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Satakunnassa 8 790 tyotonta tyonhakijaa
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Trendit:

e Tyottdomyyden lasku on jatkunut alkuvuoden aikana
e Tyo6ttdomien tyonhakijoiden maara on alentunut lahes
kaikissa ikdryhmissa

e Myos pitkaaikaisty6ttomien maara on laskenut
vuoden takaista alemmaksi, mutta on viela
huomattavasti korkeammalla tasolla kuin vuonna 2019
e Aktivointiasteeseen laskettaviin palveluihin
osallistuvien maara on pienentynyt vuotta
aikaisempaan verrattuna

e Kaikkien tyonhakijoiden kokonaisméaara on selvasti
vuoden takaista pienempi

e Uusia tyopaikkoja on avautunut alkuvuonna
ennatyksellisen paljon

Elinkeino-, likenne- ja
ymparistokeskus

Satakunnassa oli maaliskuun lopussa 8 790 ty6tonta tydnhakijaa,
miké on 2 710 henkea (-23,6 %) vahemman kuin vuotta
aikaisemmin. Kuukautta aiemmasta ty6ttdmien maara laski 420
hengelld. Tyottdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli
maaliskuussa 9,1 %.

Muun tyéttomyyden lisdksi myds lomautukset ovat vahentyneet
niin vuoden takaiseen kuin edelliseen kuukauteen verrattuna.
Lomautettujen maara vaheni maaliskuun aikana etenkin
ravintola-alan ammateissa.

Ty6- ja elinkeinotoimistossa oli maaliskuussa 8 291 avointa
tyOpaikkaa Satakunnassa. Se on ennatysmaara avoimia
tydpaikkoja vuodesta 2006 alkavassa tilastoinnissa. Maaliskuun
aikana avautuneita uusia tyopaikkoja oli vajaat 4 000.

Tiedot iimenevat ty6- ja elinkeinoministerién Tyonvalitystilastosta.
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Tyottomat tyonhakijat

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KUUKAUSITTAIN JA TRENDI
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Myo6s lomautukset vahenivat maaliskuun aikana

Satakunnassa oli tyo- ja elinkeinotoimistossa ja tydllisyyden kuntakokeilussa
maaliskuun lopussa yhteensa 8 790 ty6tdnta tyonhakijaa, mikd on 2 710
henkea vuoden takaista vdahemman. Edellisestd kuukaudesta ty6ttdmyys
aleni 420 hengella. Ty6ttdmien maara oli maaliskuussa lahes 500 henkea
alemmalla tasolla kuin vuonna 2019 vastaavaan aikaan.

Tyottomista tydnhakijoista oli maaliskuun lopussa kokoaikaisesti
lomautettuja 760. Vuoden takaisesta lomautukset ovat véahentyneet 1 270
hengelld. Helmikuusta lomautukset vahenivat 150 hengella. Vahennysta oli
lahes kaikissa padammattiryhmissa, eniten kuitenkin palvelu- ja
myyntitydntekijdiden ammattiryhmassa, jossa etenkin ravintola-alan
tyontekijoiden (mm. kokit ja tarjoilijat) lomautukset selvasti vahenivat
maaliskuun aikana. Ravintoloiden koronarajoitusten poistaminen selittaa
lomautusten vahenemista. Padammattiryhmittdin tarkasteltuna eniten
lomautettuja maaliskuun lopussa oli rakennus-, korjaus- ja
valmistustydntekijéiden ammattiryhméassa, jossa oli noin 240 lomautettua.

Ulkomaiden kansalaisia oli tyéttdmina tydnhakijoina noin 570, mika on reilut
50 henkea véahemman kuin vuotta aikaisemmin. Edelliseen kuukauteen
verrattuna ty6ttdmien maara laski noin 20 hengella. Ulkomaalaisten
tyéttémien tydnhakijoiden osuus ulkomaalaisesta tydvoimasta oli 16,5 %.
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Tyottomat tyonhakijat seutukunnittain

Porin seudulla ty6ttomyys on alentunut Satakunnassa
eniten

Koko maassa oli maaliskuun lopussa 250 700 ty6tonta tydnhakijaa, miké on
80 800 henkea (-24,4 %) vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Kuukautta
aiemmasta ty6ttdmien maara laski 14 900 hengella. Tyottdmien
tydnhakijoiden maara on laskenut vuoden takaiseen verrattuna kaikilla ELY-
keskusalueilla. Vuoden aikana suhteellisesti eniten laskua on ollut
Pirkanmaalla (-28,3 %). Satakunnassa ty6ttémien maara on alentunut 23,6
prosentilla eli hieman vahemman kuin koko maassa keskimaarin.

Satakunnan seutukunnista ty6ttdmien maara on vuoden takaiseen verrattuna

Pohjois-Pohjanmaa —
Kainuu =, vahentynyt eniten Porin seudulla (-25,7 %). Pohjois-Satakunnassa (-20,1 %)
Ahven;:“;’:_- ja Rauman seudulla (-19,2 %) tyéttdmyyden lasku on ollut jonkin verran
0' 20000 10000 60000 80000 100000 120000 pienempéaa. Maaliskuun aikana ty6ttémien maara aleni kaikissa Satakunnan
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seutukunnissa.

Satakunnassa ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli
maaliskuussa 9,1 %, mika on 2,8 prosenttiyksikkéad védhemman kuin vuotta
aikaisemmin. Koko maassa tyéttdmyysaste oli 9,5 %. ELY-keskusalueista
Pohjanmaalla (5,8 %), Etela-Pohjanmaalla (6,5 %), Pirkanmaalla (8,5 %) ja
Varsinais-Suomessa (8,9 %) oli Satakuntaa alempi ty6ttémyys.
Ahvenanmaan maakunnassa ty6ttémien osuus tyévoimasta oli 5,1 %.
Korkein ty6ttdmyys oli Pohjois-Karjalassa (12,9 %).

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa seutukunnittain

Muutos Tyottdmista Tyottdmien Muutos

Maalis  Helmi  Maalis Maalis 2022 tyon- tydn- Maalis Helmi Maalis Maalis 2022
2022 2022 2021 Maalis 2021 hakijoista hakijoiden 2022 2022 2021 Maalis 2021

lomautetut osuus

tybvoimasta
Seutukunta Tyottdmat tydnhakijat % % Avoimet tydpaikat %
Rauma 2434 2 580 3011 -577  -19 289 8,0 1575 1921 1145 430 38
Pori 5657 5919 7617 -1960 -26 389 9,7 2288 2390 1329 959 72
Pohjois-Satakunta 699 706 875 -176  -20 78 9,0 230 333 202 28 14
Satakunta 8790 9205 11503 -2713 -24 756 9,1 4093 4 644 2676 1417 53

Elinkeino-, likenne- ja
ympadristokeskus
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TYOLLI

Tyottomat tyonhakijat kunnittain

Tyéttdmien tydnhakijoiden maaré on vuoden takaiseen verrattuna vahentynyt kaikissa kuudessatoista Satakunnan kunnassa.
Maarallisesti eniten tyottdmien maara on vuoden aikana vahentynyt Porissa, 1 367 hengella. Suhteellinen alenema on ollut
suurinta Jamijarvelld ja Nakkilassa, joissa kummassakin véhennysta on ollut 36 prosenttia. Suurimmassa osassa kuntia
ty6ttémyys aleni maaliskuun aikana. Vain Karviassa, Pomarkussa ja Siikaisissa ty6ttdmien maara hieman nousi edellisesta
kuukaudesta.

Korkein ty6ttémyys oli Porissa, jossa ty6ttémien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli maaliskuun lopussa 10,8 %. Alin
ty6ttdmyys oli Eurassa, Eurajoella ja Huittisissa, joissa kaikissa se oli 6,3 %.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa kunnittain

Muutos Tyottdmista Tyottdmien Muutos
Maalis  Helmi  Maalis Maalis 2022 tyon- tydn- Maalis Helmi Maalis Maalis 2022
2022 2022 2021 Maalis 2021 hakijoista hakijoiden 2022 2022 2021 Maalis 2021
lomautetut osuus
tyévoimasta

Kunta Tyottdmat tydnhakijat % % Avoimet tydpaikat %
Eura 324 343 446 -122 -27 24 6,3 184 155 125 59 47
Eurajoki 267 290 333 -66  -20 40 6,3 203 262 297 -94  -32
Harjavalta 262 273 343 -81 -24 17 9,3 183 237 95 88 93
Huittinen 276 300 368 92 -25 14 6,3 144 165 137 7 5
Jamijarvi 48 58 75 -27  -36 6,7 23 9 22 1 5)
Kankaanpaa 516 521 624 -108  -17 57 9,3 186 305 162 24 15
Karvia 77 73 101 -24 24 13 7,9 12 14 14 -2 14
Kokemaki 257 267 352 -95  -27 8 8,6 117 68 56 61 109
Merikarvia 99 114 152 -53  -35 8 8,3 42 35 17 25 147
Nakkila 148 154 233 -85  -36 8 6,5 63 57
Pomarkku 73 66 85 -12 -14 11 8,9 20 11 12 8 67
Pori 4125 4319 5492 -1367 -25 285 10,8 1563 1642 921 642 70
Rauma 1647 1736 1986 -339 17 220 9,1 1070 1351 632 438 69
Siikainen 58 54 75 -17  -23 10,7 9 5
Sakyla 196 211 246 -50 -20 5 6,7 118 153 91 27 30
Ulvila 417 426 592 -175  -30 38 7,3 156 175 82 74 90
Satakunta 8790 9205 11503 -2713 -24 756 9,1 4093 4644 2676 1417 53
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Tyottomat tyonhakijat sukupuolen ja ikaryhnman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT SUKUPUOLEN MUKAAN
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Elinkeino-, likenne- ja
ympadristokeskus

Seka miesten ettd naisten ty6ttomyys on laskussa

Tyottomista tydnhakijoista oli miehia 5 350 (60,9 %) ja naisia 3 440 (39,1 %).
Vuoden takaisesta ty6ttdmien miesten maara on laskenut 1 500 hengella
(-21,9 %) ja naisten 1 210 hengella (-26,0 %). Edellisesta kuukaudesta
miesten tyottdmyys aleni 190 hengella ja naisten 220 hengella.

Tyottomien maéara on alentunut vuoden takaisesta
ldhes kaikissa ikaryhmissa

Tyo6ttémien tydnhakijoiden maara on laskenut vuotta aiempaan verrattuna
lahes kaikissa ikaluokissa. Vain yli 64-vuotiaiden tyéttdmien maara hieman
kasvoi. Alle 25-vuotiaita ty6ttémia oli maaliskuun lopussa 970, mika on 510
henkea (-34,5 %) vahemman kuin vuotta aikaisemmin. 25-49-vuotiaita
ty6ttémia oli yhteensa 3 950, mika on 1 220 henkeé (-23,5 %) véhemman
kuin vuosi sitten. Yli 50-vuotiaita ty6ttdmia oli 3 870, missa laskua vuoden
takaisesta oli 990 henkeé (-20,3 %).
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Tyottomat tyonhakijat koulutusasteen ja ammattiryhman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KOULUTUSASTEITTAIN
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PITKAAIKAISTYOTTOMAT KUUKAUDEN LOPUSSA
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Tyottomien maara on vahentynyt kaikilla
koulutusasteilla

Korkea-asteen eli alimman korkea-asteen, alemman ja ylemman
korkeakouluasteen seka tutkijakoulutusasteen tutkinnon suorittaneita
ty6ttémia oli maaliskuun lopussa yhteensa 1 430, mika on 400 henkea
(-22,0 %) védhemman kuin vuotta aikaisemmin.

Toisen asteen koulutuksen saaneita ty6ttomia (sis. erikoisammattitutkinnon
suorittaneet) oli 4 600. Ty6ttdmien maara vaheni vuoden takaisesta 1 630
hengelld (-26,1 %).

Perusasteen varaan jaaneita tyottomia oli 2 390, mika on 27,2 % kaikista
ty6ttdmistd Satakunnassa. Maara laski 600 hengella (-20,1 %) vuoden
takaisesta. Alemman perusasteen koulutuksen suorittaneiden tyéttémien
maara alenee pidemmalla aikavalilla myds, kun pelkan kansakoulun
kéayneet vahitellen elakoityvat.

Tyottomyyden laskua kaikissa padammattiryhmissa

Tyo6ttdmien tydnhakijoiden maara on vuoden takaiseen verrattuna vahentynyt
kaikissa paaammattiryhmissa. Maarallisesti eniten ty6ttémyys on vahentynyt
rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijéiden ammattiryhmassa, noin 800
hengella. Tassa ammattiryhmassa oli silti maaliskuun lopussa eniten
tyottomia tydnhakijoita (1 790 tyotonta).

Yksittaisia ammatteja tarkasteltaessa eniten ty6ttémana oli maaliskuun
lopussa myyjia (335 ty6tonta), talonrakentajia (237), lahihoitajia (223),
yleissihteereja (222) ja kuorma-auton ja erikoisajoneuvojen kuljettajia (219)
seka niitd, joilla ei ole ammattia (939) tai ammatti ei tiedossa (592).

Pitkaaikaistyottomia lahes 300 henked vidhemman kuin
vuosi sitten

Maaliskuun lopussa yli vuoden yhtéjaksoisesti tydttdémana olleita
pitkdaikaisty6ttdmia oli 3 010. Se on lahes 300 henkea (-8,9 %) vdhemman
kuin vuotta aikaisemmin. Edelliseen kuukauteen verrattuna
pitkaaikaisty6ttdmien maara aleni vajaalla 70 hengella.
Pitkaaikaistyottomistéa yli kaksi vuotta yhtajaksoisesti ty6ttémana olleita oli 1
400. Naiden ty6ttdmien maaré on vield noussut noin 170 hengella (13,5 %)
vuoden takaisesta.

Pitk&aikaisty6ttdmista oli miehia 1 860 (61,9 %) ja naisia 1 150 (38,1 %).
Miesten maara on laskenut vuoden takaisesta 170 hengella ja naisten 120
hengella. Tyottdmyyden pitkittyminen on etenkin ikdantyneiden tydnhakijoiden
ongelma, silla 64 % pitkaaikaistyottdmista oli yli 50-vuotiaita ja 53 % yli 55-
vuotiaita. Kaikista yli 60-vuotiaista ty6ttdmista tydnhakijoista 64 % oli
pitkdaikaistyottomia.
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Avoimet tyopaikat

UUDET AVOIMET TYOPAIKAT

Satakunta

jat @
1 Johtajat H]
2 Erityisasiantuntijat =

3 Asanunie IE—
4 Toimisto- ja
asiakaspalvelutyontekijat i
5 Paeh oy il e
6 Maanviljelijat, metsatyontekijat pmmm
ym. -
7 Rakennus-, korjaus- ja p——
valmistustydntekijt F——
8 Prosessi ja kuljetustydntekiat I —

9 Mttt ——
0 Sotilaat

X Ammatteihin
luokittelemattomat ryhmat &

0 100 200 300 400 500 600 700 800 900 1000

|l 2021 Maaliskuu
I 2022 Maaliskuu

Elinkeino-, likenne- ja

ympadristokeskus

Tyovoiman kysynta jatkui ennatyksellisen vilkkaana
myo6s maaliskuussa

Satakunnassa ilmoitettiin tyo - ja elinkeinotoimistoon maaliskuun aikana 3
991 uutta avointa tydpaikkaa. Se on 1 620 paikkaa (68,3 %) enemman kuin
vuosi sitten maaliskuussa. Lahes kaikissa padammattiryhmissa
tydpaikkojen maara kasvoi vuoden takaiseen verrattuna. Uusien avointen
tydpaikkojen maara oli suurin palvelu- ja myyntityontekijéiden
padammattiryhmassa, jossa avautui 993 paikkaa. Seuraavaksi eniten, myos
lahes 900 tydpaikkaa, avautui rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijoiden
ammattiryhméssa. Yksittéisiad ammatteja tarkastellen eniten avautui
toimisto- ja laitossiivoojien (347 paikkaa), lahihoitajien (242) ja myyjien (221)
paikkoja. Maaliskuussa tuli vield hakuun paljon eri alojen kesatydpaikkoja.

Kaikkiaan ty6- ja elinkeinotoimistossa oli Satakunnassa maaliskuussa
yhteenséa 8 291 avointa tydpaikkaa, miké on kuukausitasolla tarkasteltuna
ennatyksellisen paljon. TyOpaikoista taytettiin maaliskuun aikana 622, joista
122 ty6 - ja elinkeinotoimiston hakijalla. 3 466 tytpaikan avoinna olo paattyi,
koska tyopaikan hakuaika oli paattynyt tai hakijoita oli riittavasti. 185
tybpaikkaa peruutettiin tai ei pystytty tdyttdmaan. Peruutettujen tai tayttamatta
jaaneiden tyopaikkojen maara on viime vuoden alkupuolelta l&htien ollut sita
aiempaa korkeammalla tasolla. Kuukauden lopussa oli avoinna 4 093
tyopaikkaa.

Taman vuoden ensimmaisen vuosineljanneksen aikana uusia tyopaikkoja
avautui yhteensa 11 456, mika on 3 820 (51,4 %) enemman kuin vuosi sitten
vastaavaan aikaan. Se on myds enemman kuin mindan muuna
vuosineljanneksena vuodesta 2006 alkavassa tilastoinnissa.
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Palveluissa olleiden maara pieneni vuoden takaisesta

Maaliskuun lopussa erilaisten aktiivisten tyévoimapoliittisten palveluiden
piirissa oli Satakunnassa 4 570 henkil6a, mika on noin 170 henkea
vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Edelliseen kuukauteen verrattuna
palveluissa olevien maara kasvoi 60 hengella. Palveluissa olleista oli miehia
2 360 ja naisia 2 210. Palvelujen piirissa oli yhteensa 4,7 % tydvoimasta.

Aktivointiasteella tarkoitetaan aktiivisten tyévoimapoliittisten palveluiden
piirissa olevien prosenttiosuutta laajasta tyéttdmyydesta eli ty6ttdmien
tydnhakijoiden ja palveluissa olleiden yhteismaarasta. Aktivointiaste oli
maaliskuun lopussa 34,2 %, mika on 5,0 prosenttiyksikk6a korkeampi kuin
vuotta aikaisemmin. Aktivointiaste siis nousi, vaikka palveluissa olevia oli
vahemman kuin vuosi sitten, silla kohderyhméana olevien ty6ttémien
tydnhakijoiden maara vaheni vielda enemman. Laajaan tyéttdmyyteen
laskettavia tydnhakijoita oli yhteensa 13 360, mika on 2 880 henkea
vahemman kuin vuotta aikaisemmin.

Eniten vahennystd omaehtoisessa opiskelussa ja
tyovoimakoulutuksessa

Valtiolle, kuntiin ja yksityiselle sektorille tydllistettying oli yhteensé 978
henkildd, mika on noin 230 henked enemman kuin vuotta aikaisemmin.
Yksityiselle sektorille tydllistetyista 200 oli starttirahalla yritystoimintaa
harjoittavia. Se on reilut kymmenen henked enemman kuin vuotta
aikaisemmin. Palkkatuella tydllistdminen niin kuntiin kuin yksityiselle
sektorille on myds selvasti lisdantynyt. Sen sijaan valtiolle tyollistettyjen
maara on pysynyt vahaisena. Vuorotteluvapaasijaisuuksissa oli 125
henkilda, mika on suurin piirtein saman verran kuin vuotta aikaisemmin.

Tydvoimakoulutuksessa oli 1 173 henkil6a, miké on 125 henkea véhemman
kuin vuotta aikaisemmin. Omaehtoisessa opiskelussa olevia oli 692. Maara
pieneni vuoden takaisesta Idhes 200 hengella.

Kuntouttavassa tyétoiminnassa oli 1 322 henkil6a, mika on 60 henkea
vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Myds ty6- ja koulutuskokeiluissa
olevien maara on pienentynyt. Valtaosa kokeiluissa olevista oli
tyokokeilussa. Koulutuskokeilussa oli vain muutama henkil. Myds
valmennukseen, joka sisaltda tydnhaku- ja uravalmennuksen, osallistuvia oli
melko vahan.

Maaliskuun aikana eri aktiivipalveluissa aloittaneita oli yhteensa 831, mika
on 60 henked vdhemman kuin vuotta aikaisemmin. Eniten aloittaneita oli
kuntouttavassa ty6toiminnassa (327).
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SATAKUNTA 8

TYOLLISYYSKAT SRUSE....

Kaikki tyonhakijat

Kaikkien tyonhakijoiden maara on vahentynyt selvasti

TYONHAKIJAT RYHMITTAIN vuoden takaiseen verrattuna

Satakunta

Henkilis
25000 Satakunnassa oli ty6- ja elinkeinotoimistossa ja kuntakokeilussa

maaliskuun lopussa kaikkiaan 18 950 tyonhakijaa, miké on 5 080 henkea
20000 vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Kaikista tydnhakijoista oli miehia 9 760

ja naisia 9 190. Vuoden takaisesta miesten maara vaheni 2 660 hengella ja
15000 naisten 2 420 hengella.
0 Tyossa olevia tydnhakijoita oli 6 040, joista 5 450 oli tyéssa yleisilla
tydmarkkinoilla ja 590 ty6- ja elinkeinohallinnon palveluilla tydllistettyna.
5000 Yrittdjan valiaikainen oikeus tydmarkkinatukeen paattyi helmikuun lopussa,
mika nakyy tydnhakijoina olleiden yrittajien maaran vahentymisena.
0 Tydnhakijaksi ilmoittautuminen oli etuuden saamisen edellytyksena. Yleisilla

2021 Huhtikuu 2021 Kesakuu 2021 Elokuu 2021 Lokakuu 2021 Joulukuu 2022 Helmikuu

g

tydmarkkinoilla tydssa olevien tydnhakijoiden maara pieneni noin 500

00 Tyollistetty I 05 Ty6voiman ulkopuolella

=0 01 TySssa yleisilé tydmarkk. sl 07 TyGlistym. ed. palvelussa hengelld edellisestad kuukaudesta ja on vuoden takaiseen verrattuna
[ 02 Tyston 7108 Koulutuksessa N . A

= 03 Lomautettu - Tuntematon vahentynyt Idhes 1 500 hengella.

04 Lyhennetylla tydvkolla

Ty6ttémia tydnhakijoita oli 8 790, joista kokoaikaisesti lomautettuja 760.
Lisaksi lyhennettya tydviikkoa tekevia tydnhakijoita oli 290. Tyottémien ja
lomautettujen tavoin myds lyhennetylla tydviikolla olevien maara on selvasti
vahentynyt vuoden takaiseen verrattuna.

Ty6voimaan kuulumattomia tyénhakijoita oli 3 840, joista 1 500 oli
tyollistymista edistavissa palveluissa, 1 750 koulutuksessa ja 590 muualla
tyévoiman ulkopuolella.
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SYVSKAT

Yhteenvetotaulukko

TYOLLISYYSTILANNE 2022 MAALISKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA MAALISKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: SATAKUNTA
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Maalis-22 Maalis-21 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyéttdmaét tydnhakijat 8790 11503 -2713 -23,6
joista kokoaikaisesti lomautetut 756 2026 -1270 -62,7
2. Lyhennetylla tyoviikolla 290 715 -425 -59,4
3. Tydssa olevat yhteensa 6 036 7432 -1 396 -18,8
joista yleisilla tydmarkkinoilla 5446 6935 -1489 -21,5
joista tyollistettyna 590 497 93 18,7
4. Tyévoiman ulkopuolella 3 836 4384 -548 -12,5
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 1497 1535 -38 -2,5
joista koulutuksessa 1747 2086 -339 -16,3
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 18 952 24034 -5 082 -21,1
B. TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet typaikat yhteensa 4093 2676 1417 53,0
joista yli kuukauden avoinna olleet 1956 1283 673 52,5
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 1188 732 456 62,3
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle ty6llistetyt 15 10 5 50,0
2. Kuntiin tyéllistetyt 297 228 69 30,3
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 666 512 154 30,1
1-3 Tyollistetyt yhteensa 978 750 228 30,4
4. Tyévoimakoulutuksessa 1173 1298 -125 -9,6
5. Valmennuksessa 32 22 10 455
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 243 271 -28 -10,3
7. Vuorotteluvapaasijaisena 125 122 3 25
8. Kuntouttavassa tyétoiminnassa 1322 1383 -61 -4,4
9. Omaehtoisessa opiskelussa 692 888 -196 -22.1
1-9 Palveluissa yhteensa 4 565 4734 -169 -3,6
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 3441 4653 -1212 -26,0
2. Tyéttdmat miehet 5349 6 850 -1501 -21,9
3. Alle 25-vuotiaat tyéttomat 970 1480 -510 -34,5
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 3872 4 859 -987 -20,3
5. Pitkaaikaistyottdmat 3005 3300 -295 -8,9
6. Ulkomaalaiset ty6ttomat 573 627 -54 -8,6
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyéttdmia tyottdmyyskassojen jasenia 4155 6 087 -1 932 -31,7
Il TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Ty6ttdmét tydnhakijat 9889 12796 -2 907 -22,7
2. Muut tydnhakijat 10 044 12370 -2 326 -18,8
1-2 Tyonhakijat yhteensa 19933 25166 -5 233 -20,8
3. Kuukauden kaikki tyopaikat 8291 5285 3006 56,9
Kuukauden uudet tydpaikat 3991 2371 1620 68,3
Tayttyneet tyopaikat 622 507 115 22,7
joista toimiston hakijalla tayttyneet 122 74 48 64,9
Tyopaikan hakuaika paattynyt tai hakijoita riittavasti 3466 2056 1410 68,6
Tyopaikka peruutettu tai ei pystytty tayttamaan 185 155 30 19,4
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 1159 1995 -836 -41,9
5. Paattyneet ty6ttdmyysjaksot 1380 1625 -245 -15,1
6. Uudet tyollistamiset 92 95 -3 -3,2
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 200 232 -32 -13,8
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Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko

ULKOMAALAISTEN TYOLLISYYSTILANNE 2022 MAALISKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA MAALISKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: SATAKUNTA
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Maalis-22 Maalis-21 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 573 627 -54 -8,6
joista kokoaikaisesti lomautetut 25 92 -67 -72,8
2. Lyhennetylla tyoviikolla 7 16 -9 -56,2
3. Tydssa olevat yhteensa 473 506 -33 -6,5
joista yleisilla tydmarkkinoilla 436 476 -40 -8,4
joista tyollistettyna 37 30 7 23,3
4. Tyévoiman ulkopuolella 572 681 -109 -16,0
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 77 94 -17 -18,1
joista koulutuksessa 457 537 -80 -14,9
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 1625 1830 -205 -11,2
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 0 0 0 0,0
2. Kuntiin tyollistetyt 9 9 0 0,0
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 46 32 14 43,8
1-3 Tyollistetyt yhteensa 55 4 14 34,1
4. Tyévoimakoulutuksessa 316 318 -2 -0,6
5. Valmennuksessa
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 33 30 3 10,0
7. Vuorotteluvapaasijaisena
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 49 70 -21 -30,0
9. Omaehtoisessa opiskelussa 187 278 -91 -32,7
1-9 Palveluissa yhteensa 643 741 -98 -13,2
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 271 295 -24 -8,1
2. Ty6ttdmat miehet 302 332 -30 -9,0
3. Alle 25-vuotiaat ty6ttomat 40 46 -6 -13,0
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 178 199 -21 -10,6
5. Pitkaaikaisty6ttomat 131 120 11 9,2
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyéttdmia tyottdmyyskassojen jasenia 209 238 -29 -12,2
I TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 652 710 -58 -8,2
2. Muut tydnhakijat 1055 1191 -136 -11,4
1-2 Tyonhakijat yhteensa 1707 1901 -194 -10,2
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 92 133 -41 -30,8
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 100 95 5 53
6. Uudet tydllistamiset 7 8 -1 -12,5
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 29 12 17 141,7
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SATAKUNTAS

TYOLLIS

Alueellinen taulukko

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2022 MAALISKUUN LOPUSSA
ELY-KESKUS: SATAKUNTA

Kunta Tydvoima Tyoéttdomat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensd Miehet Naiset Alle 20- Alle 25-  YIi 50- Pitkaaik. pitkaaik. tyo-

tydvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaat ty6ttdomat sairaat paikat

Eura 5165 6,3 324 192 132 7 31 171 126 69 184
Eurajoki 4248 6,3 267 150 117 10 23 120 83 24 203
Harjavalta 2825 9,3 262 167 95 10 32 91 89 49 183
Huittinen 4376 6,3 276 160 116 6 31 139 69 55 144
Jamijarvi 718 6,7 48 30 18 26 13 7 23
Kankaanpaa 5525 9,3 516 316 200 13 65 235 140 73 186
Karvia 972 7,9 77 48 29 8 43 30 12 12
Kokemaki 3001 8,6 257 156 101 8 21 124 87 63 117
Merikarvia 1195 8,3 99 55 44 By 36 14 42
Nakkila 2273 6,5 148 81 67 14 65 45 29 63
Pomarkku 818 8,9 73 49 24 11 35 22 9 20
Pori 38 080 10,8 4125 2553 1572 111 538 1677 1500 520 1563
Rauma 18 012 9,1 1647 1003 644 28 131 755 535 198 1070
Siikainen 540 10,7 58 32 26 7 32 24 9 9
Sakyla 2937 6,7 196 121 75 15 94 66 39 118
Ulvila 5714 7,3 417 236 181 6 33 208 140 56 156
Yhteensa 96 399 9,1 8790 5349 3441 218 970 3872 3005 1226 4093
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Tietoa sivustosta

Talla sivustolla esitetddn Satakunnan ELY-keskuksen uusimman Tydllisyyskatsauksen sisaltd
tilastointikohteiden mukaisesti jaoteltuna. Taman Tydllisyyskatsauksen pdf-versio seka aikaisempien
kuukausien katsaukset l16ytyvat oikealla olevan linkin kautta.

Tyodllisyyskatsaus perustuu TEM:n Tyonvalitystilaston tietoihin. Tydnvalitystilasto keraa tietoja Tyo- ja
elinkeinotoimistoihin (TE-toimistoihin) ilmoittautuneista tydnhakijoista kuten ty6ttdmista tyonhakijoista,
hallinnon palveluista seka TE-toimistoihin ilmoitetuista avoimista typaikoista. Tiedot keratdan TE-toimistojen
asiakaspalvelurekisterista (URA). Siten Tyonvalitystilaston tiedot ovat taysin rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edelld mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkilét, palvelut ja avoimet tydpaikat, jotka ovat
rekisterdityna tilastointikaudella kyseisessa rekisterissa erikseen maariteltyjen luokittelijoiden ja muuttujien
mukaisesti.

Tyollisyyskatsauksen tekstissa on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan kuukauteen.
Katsauksen kuviot sisaltavat tiedot my6s taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden Tyéllisyyskatsaus
julkistetaan seuraavan kuukauden loppupuolella etukateen vahvistettujen julkistamispéaivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:
. tieto on epalooginen esitettavaksi

... tieto on salassapitosaannon alainen

Liséatietoja:

e Satakunnan tyollisyyskatsaukset ELY-keskuksen internetsivuilla:
http://lwww.ely-keskus.fi/lweb/ely/ely-satakunta-tyollisyyskatsaukset

e Tyonvalitystilasto Internetissa:
http://lwww.tem.fi/tyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto

e Tyonvilitystilaston julkistamispaivat, kuvaus ja laatuseloste:
http://lwww.tem.filtilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

e Tyonvilitystilaston keskeiset tiedot 16ytyvit Tilastokeskuksen StatFin -
tilastotietokannasta:

https://statfin.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/

e Tyonvilitystilaston tietoja on myos Tyopoliittisen aikakauskirjan tilasto-
osuudessa:

http://www.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

o Tyollisyyden kuntakokeilujen seuranta:
https://tem.fi/tyollisyyskokeilujen-tilastoseuranta-ja-arviointi

e TEM:n ja Tilastokeskuksen kuukausittainen yhteisjulkistus:
https://www.stat.fi/tilasto/tyti

e TEM:n Tyonvilitystilaston ja Tilastokeskuksen ty6voimatutkimuksen
lukujen eroista lIoytyy lisdtietoja osoitteesta:
https://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tyti_2019-09-13_men_001.pdf

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): Ty6- ja elinkeinoministerio, Tyonvalitystilasto. 20VV:KK, Satakunnan
Tydllisyyskatsaus, XXXXXkuu 20VV. Pori: Elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus (viitattu pvm). Saantitapa:
http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/satakunta.aspx
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http://www.tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste
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https://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tyti_2019-09-13_men_001.pdf
http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/satakunta.aspx
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TYOLLISYYSKAT

Yhteystiedot

Satakunnan elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus

Ylijohtaja Marja Karvonen, 0295 022 111
Tydmarkkina-asiantuntija Hannu Ahvenjarvi, 0295 022 114

S-posti: etunimi.sukunimi(at)ely-keskus.fi
Satakunnan ty6- ja elinkeinotoimisto

Johtaja Juhani Sundell, 0295 022 117
vaihde 0295 045 000

S-posti: etunimi.sukunimi(at)te-toimisto.fi

http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/satakunta.aspx
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