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Pohjois-Karjala

Pohjois-Karjalan alueellisen maahanmuuttoasiain toimikunnan kokous

Aika: Keskiviikkona  14.4.2020 klo 13:00 – 16.02
Paikka: TEAMS-kokous 

Läsnä:
Jäsen Organisaatio

Katri Silvonen MOVE/PKsotu
Kimmo Niiranen Pohjois-Karjalan maakuntaliitto
Arto Sihvonen Lieksan kaupunki
Sami Tanskanen JOMINI
Hannele Niskanen Karelia AMK
Ali Giray Joensuun yrittäjät
Pirjo Pöllänen UEF
Mervi Hokka Heinäveden kunta
Eija Asikainen Joensuun kaupunki
Hannele Niskanen Karelia AMK
Eeva Nygren Kiteen evankelinen kansanopisto
Jari Ruovinen MTK
Tuire Kokko Outokummun kaupunki
 
Ari Niiranen, pj. Pohjois-Karjalan ELY-keskus
Ulla Mauranen, varapj. Pohjois-Karjalan ELY-keskus, Kohta 
Suvi Hirvonen, sihteeri Pohjois-Karjalan ELY-keskus
Ilkka Elo Pohjois-Karjalan ELY-keskus

sekä asiantuntijat:
Marjatta Rummukainen Joensuun kaupunki, Luotsi
Bob Coen Ahkkuvision 

1. Kokouksen avaus 
Puheenjohtaja Ari Niiranen avasi kokouksen klo 13.00, totesi läsnäolijat ja 
kokouksen teeman kansainvälisten osaajien houkuttelu. 

2. Maahanmuuton tilannekuva Pohjois-Karjalassa
Suvi Hirvonen esitteli POKELYn maahanmuuton visuaalisia infograafeja. 

3. Alueellisen työlupalinjauksen käsittely
Suvi Hirvonen esitteli työlupalinjausluonnoksen,  ks. liite.   
Toimikunta ehdotti seuraavien ammattialojen lisäämistä listaan, joita 

voidaan puoltaa ilman työvoiman saatavuusselvitystä:

http://www.ely-keskus.fi/pohjois-karjala
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 Ravintola-ala: 3434 Keittiöpäälliköt ja 5120 Ravintola- ja 
suurtaloustyöntekijät 

 Opetusala: 2342 Lastentarhanopettajat ja 2352 Erityisopettajat 

4. Tauko 

5. Talent Boost -toimintakokonaisuus
Suvi Hirvonen esitteli Talent Boost ohjelmakokonaisuuden. ks. liite
 Marjatta Rummukainen, esitteli Joensuun Talent hub:in toimintaa, ks. liite
Bob Coen kommentoi asiaa kansainvälisen yrittäjän näkökulmasta. 
Alustukset herättivät vilkkaan keskustelun.  Konkreettisesti Talent Boost 
ohjelmalta odotettiin kehittyvää yhteistoimintaa ja laajenemista koko 
maakuntaan. Lisäksi painotettiin eri maahanmuuttajaryhmien välistä tasa-
arvoa ja oikeudenmukaista kohtelua esimerkiksi oleskelulupaprosessissa.  
Kotoutumisen prosessia hahmotettiin laajasti sosiaalisena integraationa, ei 
ainoastaan työmarkkinoille pääsynä ja kielen oppimisena. Kotoutumisen 
välineenä tuotiin esille paikallinen dialogi eri väestöryhmien välillä. 

6. Muut asiat
Toimikunta päätti laatia kannanoton ulkomaalaisten oleskelu- ja työlupa-
asioihin. Kannanottoa valmistelevaan työryhmään valittiin Ali Giray, Katri 
Silvonen ja Sami Tanskanen sekä sihteeriksi Suvi Hirvonen. Työryhmä 
valmistelee esityksen seuraavaan kokoukseen mennessä. 

Seuraavan kokous, jossa  asialistalla kannanotto,  järjestetään Teams 
kokouksena 18.5.2021 klo 12-13. 

Syksyn kokous järjestetään 10.11.2021 klo 13-16

7. Kokous päättyi klo 16.02. 

http://www.ely-keskus.fi/pohjois-karjala
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