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Pirkanmaalla ty6ttomien méara on laskenut koko alkuvuoden ajan

Ty6ttémien tydnhakijoiden maara oli laskenut ensimmaisella neljanneksella vuoden alun tilanteesta selvasti. Kui-
tenkin ty6ttomien maara on ollut korkeammalla tasolla kuin lahivuosina. Suunta on kuitenkin lupaava ja toivottava
tilanteen ollessa tdman kaltainen. Maaliskuun 2014 lopussa Pirkanmaan TE-toimistossa oli 33 469 ty6tonta tyon-
hakijaa lomautetut tydnhakijat mukaan lukien. Edellisvuoden vastaavaan ajankohtaan verrattuna ty6ttomien tyon-
hakijoiden maara nousi yli 3 300:1la. Lomautettuna oli 3 279 henkilda eli 854 (35,2 %) enemmaén vuoden takaiseen
lukuun verrattuna. Tyo6ttomia tydnhakijoita oli vuoden 2014 maaliskuussa 11 prosenttia enemman kuin vastaavana
aikana vuonna 2013. Vuoden 2014 helmikuusta ty6ttdmien tyonhakijoiden maara oli laskenut yli 1 200 henkilolla.
Vuoden ensimmaisella neljanneksella oli ty6ttdmia tyonhakijoita kuitenkin viela yli 13 prosenttia enemman kuin
vastaavana aikana vuonna 2013.

Tyollisyystilanne oli Pirkanmaalla maaliskuun 2014 lopussa koko maata heikompi. Pirkanmaalla ty6ttomien tyon-
hakijoiden osuus tyovoimasta oli 13,8 prosenttia ja koko maassa keskim&arin 12,0 prosenttia. Pirkanmaalla tyot-
tomien tyonhakijoiden maara oli edelleen kasvusuunnassa vuositasolla verrattuna, muutos oli 11,0 prosenttia.
Suhteellinen osuus on korkeammalla tasolla kuin koko maassa keskim&arin, jossa nousua oli 10,0 %. ELY-
keskuksittain tarkasteltuna ty6ttomien tydnhakijoiden maara nousi kaikissa ELY-keskuksissa.
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Tybvoimapoliittisten palveluiden asiakasvirrassa yli neljanneksen kasvu
vuositasolla

Ty6- ja elinkeinohallinnon palvelujen piirissa oli maaliskuun 2014 lopussa 12 713 tydnhakijaa eli 5,3 prosenttia
tybvoimasta. Kasvu oli merkittava ja tydllistamisen kannalta oikea-aikainen. Vuositasolla verrattuna tydvoimapoliit-
tisissa palveluissa olevien osuus tyovoimasta oli korkeammalla tasolla kuin edellisvuoden vastaavana aikana.
Maaliskuussa 2013 luku oli 4,2 %. Kaikissa tydllistamispalveluissa yhteensa oli enemman asiakkaita kuin vuotta
aiemmin, muutos oli kasvua 27,7 prosenttia. Yksityiselle sektorille tyollistettyjen maara nousi vuoden takaisesta
tilanteesta kolmanneksen, tata voi pitaa positiivisena siksi, ettd kohdennus toimenpiteille on oikean suuntainen.
Maaliskuun lopussa palkkaperusteisissa palveluissa tydllistettyja oli 3 394 tydvoimakoulutuksessa 3 030, omaeh-
toisessa opiskelussa 1 983, jonka suhteellinen osuus oli noussut lahes puolella edellisvuodesta, tydmarkkinatuen
ty0- ja koulutuskokeilussa seka tydelamanvalmennuksessa 1 274, joiden suhteellinen luku on suuri tilastointimaari-
telmé&n muutoksen vuoksi, kuntouttavassa tyétoiminnassa 2 018, jossa maara kasvoi yli 44 prosenttia edellisvuo-
den vastaavasta ajankohdasta ja vuorottelutyopaikkaan tydllistettyna 602 ty6nhakijaa. Palkkaperusteiset palvelut
kokonaisuudessaan kasvoi viime vuoden vastaavasta ajankohdasta, muutos oli yli 35 prosenttia.

Avoimien tyopaikkojen maarassa laskua vuositasolla

Avoimien tydpaikkojen maara oli maaliskuussa 2014 440 kpl pienempi kuin edellisvuoden maaliskuussa ja Pir-
kanmaan TE-toimistossa oli avoimia tydpaikkoja maaliskuun 2014 lopussa 3 716 kpl. Kuukauden aikana oli avoin-
na kaikkiaan 8 152 tydpaikkaa, joista uusia kuluvan kuukauden aikana avautuneita 4 216 kpl. Kuukauden aikana
tayttyi 4 544 tyopaikkaa, joista 758 kpl (17 %) TE-toimiston hakijoilla. Maaliskuun 2014 lopussa keskimaarin yhta
tybtonta tydnhakijaa kohden oli avoinna 0,11 tydpaikkaa. Vuoden 2014 ensimmaéainen neljanneksen aikana oli
avoimia tydpaikkoja 13 prosenttia vahemman kuin vuotta aiemmin samana ajankohtana. Yli 1 kuukautta avoimena
olevien tytpaikkojen maara yli 30 prosenttia kaikista avoimista tytpaikoista, maara oli laskenut 20 % edellisvuoden
vastaavasta ajankohdasta. Yli 2 kuukautta avoimena olevien tyopaikkojen maara oli 11 prosenttia kaikista avoimis-
ta tyOpaikoista ja maara oli noussut lahes 70 prosenttia edellisvuoden vastaavasta ajankohdasta.

Kuvio 2. Avointen tyopaikkojen ja tyottomien tyonhakijoiden lukumaara
Tilanne kuukauden lopussa tammikuu 2006 - maaliskuu 2014
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Avoimia tyopaikkoja oli maaliskuun 2014 lopussa eniten palvelutydssa (910 kpl), kaupallisessa tyossa (725 kpl),
terveydenhuolto, sosiaalialan tydssa (667 kpl) seka teollisessa tyossa (452 kpl) (Kuvio 3.). Edellisvuoden maalis-
kuuhun verrattuna avointen tyopaikkojen maara lisdantyi merkittavasti teollisessa tydssa (149 kpl) sekd maa- ja
metsataloustydssa (50 kpl). Muissa padammattiryhmissa avoimien tyOpaikkojen muutos oli vaihteleva. Suurin
suhteellinen muutos positiiviseen suuntaan oli teollisessa tydssa (49,2 %) sekd maa- ja metsataloustydssa (27,9
%). Toivottavaa on, etta teollisuuden tydllisyystilanne kevaan aikana olisi tdamén signaalin mukainen ja tilanne
kaantyisi entista positivisempaan suuntaan. Merkittdva negatiivinen muutos avoimien tydpaikkojen osalta oli ter-
veydenhuolto, sosiaalialan ty0ssa jossa tyopaikat vaheni 41,2 %. Edella mainittu ala menetti lahes 470 avointa
tydpaikkaa vuositasolla verrattuna. Hallinto- ja toimistotyosta tydpaikkoja vaheni 109 kpl viime vuoden vastaavasta
ajankohdasta.

Kuvio 3. Avoimien ty6paikkojen maara maalikuun 2014 lopussa
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Tyottomien tydnhakijoiden maara kasvoi padammattiryhmissa vuositasolla

Eniten ty6ttdmia tydnhakijoita oli maaliskuun 2014 lopussa paaammattiryhmittain vertailtuna teollisessa tytssa (8
025), teknisessa, luonnontieteellisessa, yhteiskuntatieteellisessa ja taiteellisessa tydssa (4 455), luokittelematto-
massa tyossa (4 183) seka hallinto- ja toimistotydssa (3 710). Ammattiryhmittdin tarkasteltuna tyéttomia tydnhaki-
joita oli ilman ammattia olevien ryhmassa 3 626, konepaja- ja rakennusmetallitydssa 3 002, talonrakennustydssa 2
462, teknisessa tydssa 1 696, tavaroiden myyntitydssa 1 641, sihteeri- ja toimistotydssa 1 300, majoitus- ja suurta-
loustydssa 1 264. llman ammattia olevien tyéttdmien tydnhakijoiden osuus kaikista ty6ttomista tydnhakijoista oli
maaliskuussa 2014 11 %. Vuotta aiemmin luku oli samaa suuruusluokkaa.

Vuositasolla verrattuna suhteellisesti eniten tyéttdmien tydnhakijoiden maara kasvoi terveydenhuolto, sosiaalialan
tydssa (20,1 %), kuljetus- ja liikennetydssa (18,9 %), teknisessa, luonnontieteellisessa ja opetustydssa (16,5 %),
seka kaupallisessa tyossa (16,2 %). Tyottomyyden kasvu oli muissa padammattiryhmissa jonkin verran vahaisem-
paa, mutta kuitenkin merkittavaa. Ammattiryhmittéin tarkasteltuna tyéttomien tydnhakijoiden suhteellinen maara
nousi voimakkaimmin terveydenhuolto- ja sairaanhoitotydssa (26,7 %), myynti ja kauppaedustustydssa (22,2 %),
vartiointi- ja suojelutydssa (21,7 %), tarjoilutydssa (21,3 %), teknisessa tyossa (21,0 %) seka sosiaalialan tyossa
(20,5 %). Teollisuuden sekatydssa tyottomien tydnhakijoiden maara vaheni 10 %. Yleisesti ottaen muutokset olivat
maltillisempia kuin mita viimeisen vuoden aikana oli ollut.
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Seutukuntien tyo6llisyystilanteessa ei suuria muutoksia

Maaliskuun 2014 lopussa oli tyéttémia tyonhakijoita edellisvuoden vastaavaa ajankohtaan verrattuna enemman
kaikissa seutukunnissa. Tyo6ttdmien tyonhakijoiden maara nousi voimakkaimmin Lounais-Pirkanmaan seutukun-
nassa (30 %). Tyottomien tydnhakijoiden maéra nousi suhteellisesti eniten Punkalaitumella (42 %), Kihnidssa (33
%) ja Sastamalassa (29 %). Tampereella tyottomien tyonhakijoiden méaaré nousi 8 %, eli 1 267 henkil6d viime
vuoden vastaavasta ajankohdasta. Kasvu oli Tampereella poikkeuksellisen pieni ja ilmeisesti ty6llisyystilanne on
kadantymassa hieman parempaan suuntaan. Punkalaitumella henkilom&ara kasvoi vain 41 henkilolla, vaikka suh-
teellinen luku nousi paljon. Seutukunnittain tarkasteltuna ty6ttdmyysaste oli alhaisin Lounais-Pirkanmaalla (10,4
%), vaikka seutukunnassa tyottdmien tydnhakijoiden méara kasvoi eniten. Tampereen seutukunnan tyottomyysas-
te oli korkein (14,2 %). Kuntatasolla oli Vesilahdella (9,5 %), Sastamalassa (10,4 %), Punkalaitumella ja Lempaa-
lassa (10,5 %), Pirkkalassa (10,6 %) sek&d Ruovedellda (10,8 %) tyottomyysaste alhaisin. Tyottémyysaste oli Pir-
kanmaan kunnista korkein Tampereella (15,9 %), Mantta-Vilppulassa (14,9 %) ja Urjalassa (14,2 %). Muutokset
ovat hieman tasaantuneet, eikd suuria kasvuprosentteja enda ole laheskaan niin monessa kunnassa kuin aiemmin
on ollut. Ruovedella tyottomyys laski 5 prosenttia.

Tyo6ttdmyysasteella mitattuna Tampereen tilanne oli entisellaédn suurten kaupunkien valisessa vertailussa. Tampe-
reen kaupungin ty6ttdmyysaste oli koko maan 20 suurimman kaupungin vertailussa neljannella sijalla jarjestyksen
ollessa Kotka (17,9 %), Lahti (17,1 %), Jyvaskyla (16,4 %) ja Tampere (15,9 %). Tyottdmien tydnhakijoiden abso-
luuttinen maara oli Tampereen kaupungissa (17 786 henkilod) maan toiseksi korkein Helsingin (33 421 henkil6&)
jalkeen. Suurista kaupungeista paras tilanne on Espoossa (8,4 %), Vaasassa (9,4 %), Vantaalla (10,2 %), Helsin-
gissa (10,3 %) ja Seindjoella (10,4 %). Edella mainittujen kaupunkien ty6ttdmien tydnhakijoiden seka tyottomyys-
asteen osalta oli tapahtunut negatiivista muutosta. ELY-keskuksittain vertailtaessa pienin suhteellinen kasvu tyot-
témien tydnhakijoiden maarassa oli vuositasolla Pohjois-Karjalassa (-0,1 %), eli tilanne oli lahes ennallaan, Poh-
jois-Savossa (2,3 %) ja Satakunnassa (3,4 %). Suurimmat negatiiviset muutokset suhteellisesti oli Uudellamaalla
(19,0 %), Kainuussa (16,6 %) ja Keski-Suomessa (14,4 %). Pirkanmaan luku oli hieman keskimaaraisen kasvun
ylapuolella, mutta suunta oli kuitenkin laskeva.

Tyottomyysaste Suomen 20 suurimmassa kaupungissa 30.3.2014
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Nuorten tyo6ttdmyys oli noussut vain 6 prosenttia viime vuodesta

Nuorten ty6éttomien tyonhakijoiden maaran kasvu on hidastunut selvasti maaliskuussa vuositasolla verrattuna. Alle
25-vuotiaita tyottémia tyonhakijoita oli Pirkanmaalla maaliskuun 2014 lopussa 4 350, joista alle 20-vuotiaita 684
henkilda. Alle 25-vuotiaiden ty6ttdmien tydnhakijoiden maara kasvoi edellisvuoden vastaavasta ajankohdasta 237
henkildlla (5,8 %). Alle 20-vuotiaiden tyottdmien tydnhakijoiden maara oli noussut maaliskuussa 2014 vuoden
takaisesta luvusta (6,5 %), eli 42 henkilda. Molemmissa ikaryhmissa tyottémien maara laski hieman helmikuun

2014 luvusta.

Nuorten tyottdmyys on miesten tyottomyytta, yli 60 % oli miehia

Miesten osuus alle 25-vuotiaista ty6ttomista tyonhakijoista oli maaliskuussa 2014 61 %, eli korkeampi kuin keski-
maarin tyottémien miesten osuus kaikista ikaluokista. Alle 20-vuotiaista tyottdmien miesten osuus oli 53,0 % ika-
ryhmastaan. Ikaryhmassa 25-29 -vuotiaissa toistuu sama tilanne, miesten osuus ikaluokan kaikista tyottomista
tybnhakijoista on korkeampi kuin tyottdmien naisten. Suhteellinen osuus oli maaliskuussa 2014 60 %. Edella kasi-
teltyjen ikaryhmien osalta tyottomat miehet edustavat noin 61 % ikaryhman kaikista tyottémista tyonhakijoista.
Ensimmaisen neljanneksen aikana vuonna 2014 oli alle 25-vuotiaita tyottomia tydnhakijoita 12 prosenttia enem-

man kuin vastaavana aikana vuotta aiemmin.

Padammattiryhmittéain tarkasteltuna eniten nuoria oli tydottdmana teollisuudessa, palvelutydssa ja kaupallisessa
tydssa joiden osuus kaikista pAdammattialoista oli 44 %. Alat ovat niita joilla yleisesti on paljon tyéttomia tyénhaki-
joita. Ammattiryhmittain vertailtuna suurimmaksi ryhmaksi nousi ammattitaidottomien ryhma, osuus kaikista tyot-
tomista lahes kolmannes. My6s suurtaloustyontekijoiden, talonrakennusalan tydntekijoiden, tavaroiden myynti
tyontekijoiden seka tietoliikenne- ja elektroniikka-asentajien, ettéd sahko- ja koneasentajien ja levyseppien maarat
olivat merkittavia. Eniten tyottomia tyonhakijoita koulutuksen mukaan tarkasteltuna oli alle 29-vuotiaiden ryhmassa
keskiasteen suorittaneissa, osuus 65 %. Suhteellinen osuus on kuluvan vuoden ensimmaisella neljanneksella

hieman noussut.

Kuvio 4. Nuorten tyottomien tydnhakijoiden lukumaara ikdluokittain Pirkanmaalla
kuukauden lopussa tammikuu 2006 - maaliskuu 2014

4400

4000

3600

3200

2800

2400

2000

1600

1200

800

400




Kuvio 5. Alle 30 -vuotiaat tyottomat tydnhakijat koulutustason mukaan Pirkanmaalla
kuukauden lopussa tammikuu 2006 - maaliskuu 2014
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Yli 50-vuotiaiden tydttomyys kasvaa nopeasti

Yli 50-vuotiaiden tydttdmien tydnhakijoiden maara oli edelleen noussut vuositasolla. Maaliskuun 2014 lopussa yli
50-vuotiaita tyottomia tydnhakijoita oli 11 912 eli 1 468 (14,1 %) enemman vuodentakaiseen tilanteeseen verrattu-
na. Yli 50-vuotiaiden tyottomien tydnhakijoiden ikdryhmésséa 55-64 -vuotiaat edustavat yli 70 prosenttia kyseisesta
ikdryhmasta. Yli 50-vuotiaiden tydttdmien tyonhakijoiden osuus kaikista ty6ttomista tyonhakijoista on yli 35 pro-
senttia. Vuoden 2014 ensimmaisen neljanneksen aikana yli 50 -vuotiaiden ty6ttémien tydnhakijoiden maara oli
kasvanut 14 prosenttia edellisen vuoden vastaavasta ajankohdasta.

Pitkaaikaistyottomyys on jatkuva haaste, kasvua neljannes edellisvuodesta

Kaikista tyottomista tyonhakijoista pitkaaikaistyottémid oli maaliskuun 2014 lopussa 11 420, mik& oli 2 282 (25,0
%) enemman kuin vuotta aiemmin. Kasvu on ollut suuri ja suunta on ollut koko ajan nouseva. Pirkanmaan pitk&ai-
kaistyottomien osuus on suhteellisesti suuri verrattuna koko maan pitkdaikaistyottomien maaraan. Pitkaaikaistyot-
témien osuus koko maan kaikista pitkaaikaistyottomista oli Pirkanmaalla 13,2 % kun vaeston osuus koko maasta
oli 9 %. Yli kolmannes kaikista tyottomista tyonhakijoista oli ollut yli vuoden tyottomana. Yli vuoden tyottdmana
olleiden maara on vuoden 2014 ensimmaisellda neljanneksella yli 30 prosenttia suurempi verrattuna vastaavaa
ajankohtaan viime vuonna.

Maaliskuun 2014 lopussa oli 15-29-vuotiaita pitkéaikaistydttémia 1 115 henkilod. Edellisvuoden vastaavaan aikaan
verrattuna 15-29 -vuotiaita pitkdaikaistyottomien maara oli kasvanut l1&hes 50 prosenttia (maaliskuussa 2013 oli
728 henkil6d). Alle 25-vuotiaita pitk&aikaistyottomia oli maaliskuussa 2014 387 henkilda. Vastaavana aikana vuot-
ta aiemmin oli maara 204 henkiloa. Kasvu on ollut 90 %. Myo6s 25-29 -vuotiaiden osalta muutos vuositasolla oli
merkittava, kasvua oli 204 henkiloa eli 40 %.



Maaliskuun 2014 lopussa yli 50-vuotiaita pitk&aikaistyottomia oli 6 267 henkilod. Vastaavasti yli 50-vuotiaiden
pitkaaikaistyottomien maara kasvoi viidenneksen (Kuvio 6.). Yli 50-vuotiaiden osuus kaikista pitk&aikaistyottomista
oli 55 % ja suhteellinen osuus oli hieman laskenut. Yli vuoden tyottéméana olleiden suhteellinen osuus ikaluokasta
kasvaa eniten 20-44 -vuotiaiden ikdryhmassa, jossa kasvu on kiihtynyt selvasti vuositasolla verrattuna. Osuus
kaikista pitkaaikaistyottomista oli noin 35 prosenttia, kun vuotta aiemmin luku oli 32 %.

Kuvio 6. Pitkaaikaistyottomien lukumaara ikaluokan mukaan kuukauden lopussa
tammikuu 2006 - maaliskuu 2014
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Tyottomyyden kesto pitkittyy Pirkanmaalla

Yli 2 -vuotta tyottdmana tydnhakijana olleiden maara oli noussut 32 % edellisvuoden vastaavasta ajankohdasta.
16 prosenttia kaikista ty6ttdmista tyonhakijoista oli ollut tydttémana yli 2 vuotta. Yli 2 -vuotta tyéttdmana olevien
maara oli maaliskuussa 2014 5 333 henkil6a. Yli 2 -vuotta tydttémana olleista oli 60-64-vuotiaita 45 prosenttia ja
55-59-vuotiaita 15 %. Yli 50 -vuotiaiden kokonaisosuus oli 71 %. Yli 2 -vuotta tyottémana olleiden maara ei laske-
nut vuoden 2014 alkupuolella, kuten monien muiden ryhmien, vaan jatkoi kasvua. Ensimmaisen vuosineljannek-
sen aikana vuonna 2014 kasvu oli 35 prosenttia vuoden 2013 vastaavasta ajanjaksosta.

Yli 5 -vuotta ty6ttdomana olleiden maara oli kasvanut vuositasolla verrattuna. Kasvua oli 43 %. Kokonaismaarasta
yli 50-vuotiaiden osuus oli hieman yli 80 %. 30-49 -vuotiaiden osuus oli noin 19 %. Alle 30-vuotiaiden osuus ol
hieman yli 1 %. Alle 30-vuotiaiden osuus on laskenut jonkin verran viime kuukausien aikana. Kaikkiaan yli 5 -
vuotta tyottdomana tyonhakijana oli ollut maaliskuussa 2014 914 tyétonta tydnhakijaa. Vastaavana ajankohtana
vuosi sitten oli yli 5 -vuotta tydttémana tydnhakijana ollut 640 henkildd. Kasvu ei ole henkilomaarallisesti suuri.

Tyottomyys ja sen kesto koskettaa edelleen enemman miehia

Kaikista tyottomista tydnhakijoista tyottdmia naisia oli 14 174 (42,3 %) ja ty6ttdmia miehia 19 295 (57,7 %) maalis-
kuun lopussa vuonna 2014. Naisten suhteellinen osuus on laskenut. Edellisvuoden maaliskuuhun verrattuna kas-
VoI tyottdmien naisten maara 1 587:lla (12,6 %) ja tyottdmien miesten maara 1 720:lla (9,8 %). Pitkaaikaistyotto-
myys ja varsinkin yli kaksi vuotta tyottdmana olleiden ryhméassa miesten osuus on korostunut vuoden aikana sel-
vasti. Yli vuoden tyottdmana olleiden ryhmasta miesten suhteellinen osuus on 58 % ja sama tilanne on yli kaksi
vuotta tydttémana olleiden ryhmassa, eli osuus on 58 %. Yli 5 vuotta ty6ttdbmana olleista miesten osuus on 62
prosenttia.

Ulkomaalaisten tyottomien tyonhakijoiden tilanne ennallaan

Ulkomaalaisten ty6ttémien tydnhakijoiden méaara oli noussut maaliskuussa 2014 8 % edellisen vuoden vastaavas-
ta ajankohdasta. Ulkomaalaisten tydttémien tydnhakijoiden tydttémyysaste oli maaliskuussa 2014 32,0 % kun
maaliskuussa 2013 luku oli 30,0 %. Maaliskuun lopussa oli Pirkanmaalla ulkomaalaisia ty6ttomia tyénhakijoita

1 995 henkilda.



Katsauksen aikasarjat (tiedot keskimaarin vuodessa).

Vuoden 2014 tiedot ovat vuoden kuluvien kuukausien keskimaarainen luku (tammikuu-maaliskuu)

Tyottomat tyonhakijat keskimaarin Pirkanmaalla 1988 - 2014
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Yli vuoden ja yli kaksi vuotta tyéttomana olleet tyonhakijat keskimaarin
Pirkanmaalla 1991 - 2014
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Alle 25 -vuotiaat ja yli 50 -vuotiaat tyottomat tyonhakijat keskimadarin
Pirkanmaalla 1998 - 2014
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Tyottomat tydnhakijat sukupuolen mukaan keskimaarin
Pirkanmaalla 2000 - 2014
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Ulkomaalaisten tyottomyysaste keskimaarin Pirkanmaalla 2009-2014
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Tyottomat tyontekijat ja avoimet tyopaikat Pirkanmaalla 1988-2014
keskimaarin
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e Ay oimiet tydpaikat keskimasrin el TyGttomat tydnhakijat keskimaarin

Lisatiedot: Juha Salminen, puh. 040 503 4993 tai Pirkanmaan TE -toimisto, Internet: www.ely-

keskus.fi/pirkanmaa

Lahde: Tyo- ja elinkeinoministerion tydnvalitystilasto.
*Lomautettujen maara sisaltaa kaikki henkilokohtaisesti TE-toimistoihin ilmoittautuneet.
*Tyovoiman maaran tiedot ovat kuntatasolla Tilastokeskuksen tydssakayntitilastosta ja ELY-keskustasolla
Tilastokeskuksen tydvoimatutkimuksesta
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TAULU 1. TYOLLISYYSTILANNE 2014 MAALISKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTON TOIMINTA MAALISKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: PIRKANMAA

I  TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA maalis.14 maalis.13 Muutos 2013-2014 Muutos %
A.  TYONHAKIJAT
1 Tyottémat tydnhakijat 33469 30162 3 307 11,0
joista henkilékohtaisesti lomautetut 3279 2425 854 35,2
2. Lyhennetylla tyoviikolla 1083 483 600 124,2
3. Tydsséa olevat yhteensa 12768 9389 3379 36,0
joista yleisilla tyémarkkinoilla 10003 7237 2 766 38,2
joista tyollistettyna 2765 2152 613 28,5
4, Tydwvoiman ulkopuolella 12247 9297 2 950 31,7
joista tyollistymista edist.palvelussa 3552 1475 2077 140,8
joista koulutuksessa 4788 1613 3175 196,8
5. Tyottomyyselaketta saavat 938 2081 -1 143 -54,9
1-5 Kaikki tydnhakijat yhteensa 60505 51412 9 093 17,7
B TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Awimet tyopaikat yhteensa 3716 4156 -440 -10,6
joista yli kuukauden awinna olleet 1137 1424 -287 -20,2
joista yli 2 kuukautta awoinna olleet 420 249 171 68,7
C PALVELUISSA
1. Valtiolle tyollistetyt 88 49 39 79,6
2. Kuntiin tyollistetyt 748 529 219 41,4
3. Yksityiselle sektorille tyéllistetyt 2558 1923 635 33,0
1-3 Tydllistetyt yhteensa 3394 2501 893 35,7
4. Tydwoimakoulutuksessa 3030 2777 253 9,1
5 Valmennuksessa 412 263 149
6 Ty6- ja koul.kokeilussa 1274 834 440 52,8
7 Tyoharjoittelussa/ty6elaméavalmennuks. 0 302 -302 -100,0
8 Vuorotteluvapaasijaisena 602 535 67 12,5
9. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 2018 1398 620 44.3
10. Omaehtoisessa opiskelussa 1983 1344 639 47,5
1-10 Palveluissa yhteensa 12713 9954 2 759 27,7
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Tyo6ttémat naiset 14174 12587 1587 12,6
2. Tyottdomat miehet 19295 17575 1720 9,8
3. Alle 25-wiotiaat tyottomat 4350 4113 237 5,8
4.  Yli 50-wotiaat tyottomat 11912 10444 1 468 14,1
5. Pitkaaikaistydttomat 11420 9138 2282 25,0
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyoé6ttdomia tyottdmyyskassojen jasenia 15442 13098 2344 17,9
Il. TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyoéttdmat tyodnhakijat 37809 33418 4 391 13,1
2 . Muut tydnhakijat 24833 19954 4 879 24,5
1-2 Tyonhakijat yhteensa 62642 53372 9 270 17,4
3.  Kuukauden kaikki ty6paikat 8152 9316 -1164 -12,5
Kuukauden uudet ty6paikat 4216 4515 -299 -6,6
Tayttyneet tyopaikat 4544 5572 -1 028 -18,4
joista toimiston hakijalla taytt. 758 843 -85 -10,1
4.  Alkaneet tyottomyysjaksot 4531 3975 556 14,0
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 5758 3930 1828 46,5
6. Uudet tyollistamiset 537 362 175 48,3
7. Aloittanut tyéwimakoulutuksen 733 503 230 45,7
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Ammattiryhméa

TYOTTOMAT

Maalis Maalis Muutos -13-14

AVOIMET TYOPAIKAT

Maalis Maalis Muutos -13-14

2014 2013 lkm % 2014 2013 Ikm %
e Tekninen, luonnontieteellinen,
yvhteiskuntatieteell. ja taiteell. tyd 4455 3824 631 16,5 293 341 -48 -14,1
- tekninen ty6 1696 1402 294 21,0 98 96
- opetusalan tyo 779 676 103 15,2 113 185
e Terveydenhuolto, sosiaalialan tyo 2421 2015 406 20,1 667 1135 -468 -41,2
- terveyden- ja sairaanhoitotyo 962 759 203 26,7 376 781
- sosiaalialan ty6 605 502 103 20,5 164 155
- lasten paivahoito 395 338 57 16,9 38 92
e Hallinto-ja toimistotyo 3710 3337 373 11,2 185 294 -109 -37,1
- liikeyritysten ja jarjestojen johto 574 548 26 4,7 36 60
- sihteeri- ja toimistoty6 1300 1137 163 14,3 47 61
- pankki- ja vakuutusalan tyd 157 148 9 6,1 18 10
e Kaupallinen tyo 2851 2454 397 16,2 725 686 39 57
- myyntity6 ja kauppaedustus 783 641 142 22,2 464 382
- tavaroiden myyntityd 1641 1436 205 14,3 235 267
e Maa- ja metsataloustyd, kalastus 709 681 28 4,1 229 179 50 27,9
e Kuljetus-ja liikennetyd 1118 940 178 18,9 148 164 -16 -9,8
- tieliikennetyd 895 745 150 20,1 51 36
e Rakennus, kaivos- ja louhintaty6 2935 2766 169 6,1 107 146 -39 -26,7
- talonrakennustyo 2462 2337 125 53 83 116
e Teollinen tyo 8025 7238 787 10,9 452 303 149 49,2
- ompeluty6 450 407 43 10,6 7 6
- konepaja- ja rakennusmetallityd 3002 2651 351 13,2 160 178
- sahkotyo 1186 1025 161 15,7 35 28
- sekaty6 297 330 -33  -10,0 0 3
e Palvelutyo 3062 2864 198 6,9 910 908 2 0,2
- vartiointi- ja suojeluty 6 168 138 30 21,7 52 31
- majoitusliike- ja suurtalousty 6 1264 1232 32 2,6 194 157
- tarjoiluty6 524 432 92 21,3 144 154
- kiinteistdnhoito ja siivous 788 768 20 2,6 408 493
e Muualla luokittelematon tyo 4183 4043 140 3,5
- ilman ammattia olevat 3626 3527 99 2,8
- vastavalmistuneet 70 68 2 2,9
Yhteensa 33469 30162 3307 11,0/ 3716 4156 -440 -10,6
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TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN MAALISKUUN LOPUSSA

KUNTA TYO- TYOTTO- |TYOTTOMAT MAALIS-14 AVOIMET |[TYOTTOM.
VOIMA MYYS |YHTEENSA MIESTEN ALLE20- ALLE25- YLI 50- YLIVUO- | TYOPAIKAT| MUUTOS
ASTE, % OSUUS % VUOTIAAT VUOTIAAT VUOTIAAT DENTYOTT.| maalis.14 13-14 %
TYOTTOM.

IKAALINEN 3207 12,2 391 63 % 4 33 161 106 49 16 %
KIHNIO 901 12,7 114 66 % 2 9 59 13 15 33%
PARKANO 2956 11,6 342 58 % 5 29 164 52 44 4%
Luoteis-Pirkanmaan 7064 12,0 847 61 % 11 71 384 171 108 13%
seutukunta

AKAA 8161 13,2 1079 58 % 28 143 407 335 86 9%
URJALA 2312 14,2 329 54 % 4 28 140 117 16 7%
VALKEAKOSKI 9631 13,6 1308 70 % 41 217 514 359 198 9%
Etela-Pirkanmaan 20104 13,5 2716 64 % 73 388 1061 811 300 9%
seutukunta

HAMEENKY RO 4860 12,9 626 60 % 7 67 270 181 30 18 %
KANGASALA 14716 11,2 1652 59 % 38 204 651 590 115 20 %
LEMPAALA 10504 10,5 1104 58 % 21 119 418 350 88 17 %
NOKIA 15821 13,8 2191 58 % 59 280 867 843 211 12%
ORIVESI 4243 12,6 535 62 % 11 63 252 165 22 6 %
PIRKKALA 9193 10,6 977 53 % 22 103 363 326 66 17 %
PALKANE 3036 11,8 359 58 % 8 38 184 152 48 19 %
TAMPERE 111916 15,9 17 786 57 % 342 2 510 5436 6 566 2 355 8%
VESILAHTI 2091 9,5 199 52 % 3 13 70 65 15 22 %
YLOJARVI 15380 11,7 1794 56 % 39 185 740 587 82 20 %
Tampereen 191760 14,2 27 223 57 % 550 3582 9251 9825 3032 11 %
seutukunta

JUUPA JOKI 883 11,8 104 50 % 1 8 53 32 5 20 %
MANTTA-VILPPULA 4678 14,9 698 61 % 9 70 320 163 36 9%
RUOVESI 1985 10,8 215 59 % 4 24 118 53 24 -5%
VIRRAT 2976 12,3 367 63 % 5 36 172 55 98 12 %
Y la-Pirkanmaan 10522 13,2 1384 60 % 19 138 663 303 163 8%
seutukunta

PUNKALAIDUN 1319 10,5 138 58 % 2 19 63 28 2 42 %
SASTAMALA 11186 10,4 1161 61 % 29 152 490 282 111 29 %
Lounais-Pirkanmaan| 12505 10,4 1299 60 % 31 171 553 310 113 30 %
seutukunta

PRKANMAA 241 955 13,8 33 469 58 % 684 4 350 11 912 11 420 3716 11%
KOKO MAA 12,0 315 670 59 % 6 865 39 319 118 932 86 301 47 771 10 %

Tilaston siséalto:

Kunnittaiseen tilastoon lasketaan avoimet ty6paikat tydpaikan sijaintikunnan ja ty6ttdmat tyénhakijat
asuinkunnan mukaan laskentapaivana. Tydttdmien tiedoissa ovat henkilékohtaisesti ilmoittautuneet
lomautetut mukana.
Kuntakohtaiset tydvoimaluvut ovat Tilastokeskuksen Tydssakayntitilastosta (2012), TE-keskuksen ja koko
maan luku Tilastokeskuksen tydvoimatutkimuksesta (2012).
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