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Havaintoja kaynnissa olevasta tutkimus- ja
kehittamistyosta

1. Osatyokykyisten tyollistaminen

- OSKU
- Osatyokykyisten tyollistamista koskeva selvitys

2. Tyollisyytta edistavat palvelut ja palvelurakenteet

- rakennerahasto-ohjelmien arviointi (ESR 2016-2019), ESR- hankearvioinnit
mm. erityisnuorten mediakasvatus

- VNK TEAS —hanke TYPYKEtta (Tyourien pidentamisen keinot) varten tehty
hankekartoitus

- TYP-toiminnan arvioinnit (Arnkil & Pitkdnen 2017, Pitkdanen, Harkko ja
Lehikoinen 2017-2018)

3. Kuntoutuksen ja kuntouttavan tyotoiminnan kehittaminen
- SOSKU-hanke
- Kuntoutuksen uudistamiskomitea
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Osatyokykyisten tyollistaminen



Osatyokykyisten tyollistaminen

* Yrityslahtoinen kehittaminen

* Tiedottaminen ja osaamisen kehittaminen yrityksille
osatyokykyisten tyollistamisesta ja sen tukemisen

keinoista
e Osatyokykyisten tyollistamisen profiilin nosto (brandays,
vhteiskuntavastuun arvot)




Tyollisyytta edistavat palvelut ja
palvelurakenteet

e

Kuntoutussaatio



Rakennerahasto-ohjelman ja hankkeiden arvioinnit ja
kartoitukset

Koordinaatiohankkeista, verkostoista ja hankeperheesta on ollut
hyotya
* Yhteisty0 tarkea hankkeiden onnistumiseen vaikuttava tekija

Suunnitteluvaiheeseen panostaminen, paikallinen tarve ja
toteutustavan raatalointi tarkea (esim. liikkuva toiminta)

lakkaiden huomiointi hankkeissa

Toimenpiteiden ja palveluiden kehittamisesta ollut erityista hyotya
* konkreettisen toiminnan suunnittelu

Osallistujien tavoittamisessa ja toimenpiteiden kohdentamisessa
ollut haastetta (ns. lilan vaikeat kohderyhmat suhteessa
suunniteltuun toimintaan esim. palkkatuki)

Rakenteellisten muutosten vaikutukset: esim. TE-palveluiden
resurssit

Vaikutusten osoittaminen: seurantatutkimukset




TYP-toiminnan kehittaminen

« ESR-hankkeilla on ollut merkitysta TYP-toiminnan kehittamiseksi,
kun valtakunnallisen tuen, ohjauksen ja koulutuksen maara on ollut
vahainen

* Resurssit

« Toimintamallien yhdenmukaistaminen, johtaminen ja
henkilostdn tyéhyvinvointi

« Palvelun alkuvaiheen kehittaminen: asiakasohjaus esim.
yhteiskoulutukset TYPissa ja sinne ohjaaville tahoille

« Palvelutarpeen arvioinnin ja kartoitusvaineen kehittaminen

« TYP-asiakkaille raataldidyt palvelut (osaaminen kehittaminen,
tyo- ja toimintakykya tukevat palvelut — kuntouttava yhdistettyna
muuhun toimintaan)




Sosiaalisen kuntoutuksen
nykytila ja kehittaminen
Matti Tuusa

Vanhempi asiantuntija, YTL
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Sosiaalinen kuntoutus lakisaateiseksi

Sosiaalihuoltolaki voimaan 1.4.2015. Kuntoutuksen nakdkulmasta hyvia periaatteita:

asiakaslahtoisyys, oikea-aikainen tuki ja apu

Asiakkuuden alussa tuen ja palvelujen tarve selvitetaan kokonaisvaltaisesti
asiakassuunnitelma, mahdollisuus omatyontekijaan

Erityista tukea tarvitsevat asiakkaat-> tehostettu tuki

17 § Sosiaalinen kuntoutus: Sosiaalisella kuntoutuksella tarkoitetaan sosiaalityon ja
sosiaaliohjauksen keinoin annettavaa tehostettua tukea sosiaalisen toimintakyvyn
vahvistamiseksi, syrjaytymisen torjumiseksi ja osallisuuden edistamiseksi. Sosiaaliseen
kuntoutukseen kuuluu:

1) sosiaalisen toimintakyvyn ja kuntoutustarpeen selvittaminen;

2) kuntoutusneuvonta ja -ohjaus seka tarvittaessa kuntoutuspalvelujen
yhteensovittaminen;

3) valmennus arkipaivan toiminnoista suoriutumiseen ja elamanhallintaan;
4) ryhmatoiminta ja tuki sosiaalisiin vuorovaikutussuhteisiin;
5) muut tarvittavat sosiaalista kuntoutumista edistavat toimenpiteet.




SOSKU-hankkeen kuntakysely

e THL toteutti osana SOSKU -hanketta helmikuussa 2016 sahkoisen kuntakyselyn
sosiaalihuoltolaista ja sosiaalisesta kuntoutuksesta.

* Kyselyn tavoitteena oli selvittaa
1) kuntien nakemyksia sosiaalihuoltolaista ja sen toimeenpanosta

2) kuntien ndakemyksia siitd, miten sosiaalihuoltolain mukainen  sosiaalinen
kuntoutus kasitteena ja palveluna konkretisoituu kunnissa  palvelun
kohderyhmien, tavoitteiden ja sisaltdjen osalta

3) saada kokonaiskuva sosiaalisesta kuntoutuksesta kunnissa ja sita
koskevista kehittamissuunnitelmista.

* Kyselyvastaukset kattavat yhteensa 177 kuntaa, joka on 60 % Manner-Suomen
kunnista, ja vastanneissa kunnissa asuu 73 % Manner-Suomen vaestosta.

e Raportti julkaistu helmikuussa 2017:
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/131975/Sosiaalihuoltolaki:“Tyo
47-2016 net.korj%20240217.pdf?sequence=1
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https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/131975/Sosiaalihuoltolaki_Tyo_47-2016_net.korj 240217.pdf?sequence=1

Kuntakyselyn tuloksia

- nakemyksia sosiaalihuoltolaista ja sosiaalisesta kuntoutuksesta

e Sosiaalihuoltolain sisaltdéa pidetaan kunnissa yleisesti suhteellisen selkeana
ja johdonmukaisena ja sen katsotaan selkeyttavan sosiaalihuollon
prosessia ja sen velvoitteita pidetaan parannuksena sosiaalihuoltoa
tarvitsevien kuntalaisten palveluihin.

e Paasaantoisesti sosiaalista kuntoutusta pidetaan kunnissa suurilta
linjoiltaan selkeana ja se ymmarretaan samalla tavalla, mutta
vksityiskohdissa on suurta vaihtelua eri kuntien valilla.

e Kaytannossa sosiaalista kuntoutusta voidaan kunnissa toteuttaa monin
erilaisin tavoin. Kunnissa tunnutaan myos olevan selvilla tasta
monimuotoisuudesta.

e Useimmissa kunnissa (85%) sosiaalisen kuntoutuksen tyyppista toimintaa
on jarjestetty jo ennen lain voimaantuloa.
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Kuntakyselyn tuloksia
- sosiaalisen kuntoutuksen tavoitteet

e Sosiaalinen kuntoutus maariteltiin kaytannon nakokulmasta monella eri
tavalla.

e Sosiaalinen kuntoutus nahdaan asiakkaan tarpeista lahtevana
moniammatillisena ja monimuotoisena konkreettisena palveluna ja
asiakkaan vaikeaan elamantilanteeseen paneutumisena.

e Sosiaalisen kuntoutuksen keskeisin tavoite on sosiaalisen toimintakyvyn
edistaminen.

 Tyoelamavalmiuksien parantaminen joko valillisesti tai valittomasti
nahdaan myods sen tavoitteena.

e Usein ensisijaisena tavoitteena ei ole kuitenkaan tyollistyminen, vaan
arjen- ja elamanhallinnan seka sosiaalisten suhteiden ja tilanteiden
tukeminen.
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Kuntakyselyn tuloksia
- sosiaalisen kuntoutuksen palvelut

Sosiaalisen kuntoutuksen sisalté nahdaan kunnissa laaja-alaisena
kokonaisuutena, johon voi sisaltya monia eri palveluita, sosiaali- ja
terveyspalveluiden lisaksi tyollisyys- ja paihde- ja mielenterveyspalveluita.

Sosiaality0, sosiaaliohjaus seka neuvonta- ja ohjauspalvelut ovat
olennainen osa sosiaalista kuntoutusta

Palvelutarpeen arviointi asiakkuuden alussa nahdaan tarkeaksi

Keskeisimpana sosiaalisen kuntoutuksen toimintamallina nahdaan arjen
hallintaa ja osallisuutta lisaava ryhmatoiminta, jossa hyodynnetaan
vertaistukea ja erilaisia muita aktivoinnin toimia, esimerkiksi arkiliikkunnan
lisaamista taidelahtdisia menetelmia tai harrastustoimintaa.

Kohderyhmana nahdaan paasaantoisesti tydikaiset asiakkaat.
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Kuntakyselyn tuloksia
-sosiaalinen kuntoutus ja kuntouttava tyotoiminta

* Kuntouttavan tyo6toiminnan ja sosiaalisen kuntoutuksen valinen suhde ei
ole selkea ja vaihtelee kunnittain. Paasaantoisesti kuntouttavan
tyotoiminnan katsottiin olevan osa sosiaalista kuntoutusta.

* Kuntouttava tyotoiminta sosiaalisena kuntoutuksena jakoi vastaajien
mielipiteita.

* (Osa vastaajista oli sita mielta, etta sosiaalinen kuntoutus voi kaytannossa
olla myos kuntouttavaa tyotoimintaa. Toiset vastaajat nakivat sosiaalisen
kuntoutuksen enemminkin arjen ja elamanhallinnan kuntoutuksena, joka
on ensimmainen askel kohti tydelamavalmiuksia.

e Vaitteen ”"Sosiaalisen kuntoutuksen tarkein toteuttamismuoto on

kuntouttava tyotoiminta” kanssa oli eri mielta 38 % vastaajista ja samaa
mielta 42 % vastaajista. Joka viides ei ollut samaa eika eri mielta.
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Kuntakyselyn tuloksia

- sosiaalisen kuntoutuksen palvelujen tuottaminen

Sosiaalisen kuntoutuksen palveluja tuotetaan useimmiten
sosiaalipalveluissa ja paihde- ja mielenterveyspalveluissa.

Myos kuntoutus- ja sopeutumisvalmennuspalveluja tuottavat jarjestot
ovat yleisia palveluiden tuottajia.

Muita tahoja kolmannen sektorin toimijoiden ja hankkeiden lisaksi ovat
mm. tyollisyydenhoidon yksikot.

Yleisin ostopalveluna osittain tai kokonaan tuotettava palvelu on
kuntouttava tyotoiminta.

Muita yleisia ostettavia palveluita ovat paihde- ja mielenterveyspalvelut ja
eri kohderyhmien tyopaja- ja muut tyotoiminnat.
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Kuntakyselyn tuloksia

- sosiaalisen kuntoutuksen asemoituminen muihin palveluihin

* Kunnissa on vaihtelevia nakemyksia siina missa palveluprosessin vaiheessa
asiakas hyotyisi eniten sosiaalisesta kuntoutuksesta.

* Sosiaaliseen kuntoutukseen voi ohjautua kaytanndssa monia eri reitteja,
tyypillisimmin kuitenkin sosiaalitoimesta.

* Sosiaalista kuntoutusta pidetaan seka ennaltaehkaisevana toimintana etta
korjaavana kuntoutuspalveluna.

e Sosiaalisen kuntoutuksen sisallyttamisen sosiaalihuoltolakiin toivotaan
tuovan mukanaan uusia toimintatapoja kunnan palveluihin.

 Kokemus siita, etta sosiaalisen kuntoutuksen palveluita ei ole riittavasti on
yleista kunnissa.

e Sosiaalinen kuntoutus on useissa kunnissa lisannyt jonkin verran
vhteistyota seka kunnan eri hallintokuntien valilla etta kunnan
ulkopuolisten toimijoiden (mm. TE-toimisto, Kela) suuntaan.
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Kuntakyselyn tuloksia

- sosiaalisen kuntoutuksen kokonaisuus

Sosiaalisen kuntoutuksen kokonaisuus on monissa kunnissa viela varsin
jasentymaton. Sita toteutetaan monien eri toimijoiden yhteistyona, mutta sen
suhde muihin palveluihin nahdaan viela selkiytymattomana. Osassa kuntia eri
toimijoiden roolit nahdaan kuitenkin melko selkeiksi.

Tassa taustalla se, etta uusi sosiaalihuoltolaki on ollut vasta lyhyen aikaa voimassa
ja toisaalta se, etta palvelurakenteisiin ja palveluihin on tulossa lainsaadannollisia
uudistuksia, joiden sisalldista ei kunnissa ole viela tietoa.

Sosiaalinen kuntoutus voi kaytannossa profiloitua kunnissa eri tavoin, se voi
kiinnittya esimerkiksi nuorten palveluihin, aikuissosiaalitydhon tai kuntouttavaan
tyotoimintaan. Erityisesti nakemykset sosiaalisen kuntoutuksen suhteesta
kuntouttavaan ty6toimintaan vaihtelevat.

Vaikka sosiaalisen kuntoutuksen selkiyttamiselle on selkea tarve, kunnissa on
myos kokemuksia siita etta sen "maaramittaistamista” pitaisi varoa, jotta
vksilolliset palvelutarpeet tulevat huomioitua riittavan hyvin.
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Kehittamiskohteet

*  Erityisen tarkeana asiana pidettiin moniammatillista yhteisty6ta (98 % vastaajista).
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Kuntakyselyn tuloksia
- kehittamiskohteita

Kunnissa ei ole riittavasti sosiaalisen kuntoutuksen palveluja

Sosiaalihuoltolain velvoitteiden tayttamisen koetaan myos lisdaavan kuntien
kustannuksia ja lisaavan henkilostoresurssien tarvetta. Nakemykset
kuitenkin jakautuvat taman suhteen. Toisaalta tulevan perustoimeentulo-
tuen siirron Kelaan odotetaan vapauttavan resursseja uudenlaiseen
tyootteeseen.

Sosiaalihuoltolakia ei tunneta kovin hyvin muissa kuntien palveluissa.

Uudistetun sosiaalihuoltolain toimeenpanoon tarvitaan lisaa ohjausta ja
koulutusta.

Asiakasseurantaa ja arviointia tehdaan monilla eri valineilla. Tahan
kaivataan yhtendisempia valtakunnallisia kaytantoja

Valtakunnallisen valvonnan ja ohjauksen puute koetaan jossain maarin
ongelmaksi eika niista ole saatu tarpeeksi tietoa.
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Kuntakyselyn tuloksia
- verkostoyhteistyo

* Monien eri palvelujen sovittaminen asiakkaan tarpeista rakentuvaksi
kokonaisuudeksi vaatii hyvaa jarjestelmatuntemusta ja verkostoyhteistyon
taitoja ja koordinoinnin vastuuhenkiloa - sosiaalisessa kuntoutuksessa
tama henkilo on sosiaalitoimen omatyontekija.

* Verkostoyhteistyossa kaikilla tulisi olla yhteinen ymmarrys asiakkaan
tilanteesta ja selkeat pelisaannot yhteiselle asiakastyolle.

* Verkostoyhteistyo edellyttaa vahvaa johdon tukea, avointa
organisaatiorajat ylittavaa tyootetta ja avointa ilmapiiria yhteistyon
tekemiseen.

* Asiakkaiden osallistamisen ajattelutapa pitaisi olla sisaistettyna koko
organisaatiossa
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SOSKU-hankkeen kokemuksia sosiaalisen kuntoutuksen
lainsaadannosta

* Pykdldn viljyys luo mahdollisuuksia, mutta myds epdselvyytta

* Pykala on sikali hyvin ”valja”, etta sita voidaan tulkita monin eri tavoin ja
jokainen kunta voi toteuttaa sosiaalista kuntoutusta hyvin eri tavalla.

* Sosiaalista kuntoutusta ei tunneta muualla kuin sosiaalitoimessa

e Tarvitaan vahvaa tietoa ja linjausta sosiaalisesta kuntoutuksesta SOTE:n
johdolta, jotta toiminta kehittyisi lain mukaiselle tasolle

* Puuttuva tuki johdolta

* kuntaorganisaatio ei riittavasti tue yksittaisia tyontekijoita tekemaan
(sosiaalityotd) sosiaalisen kuntoutuksen viitekehyksessa.

* Resurssiongelmat

* Aikuissosiaalitydssa ei ole aina aikaa paneutua pykalaan, koska
tyontekijoita on vahan ja paapaino on kirjallisten hakemusten teossa.
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SOSKU-hankkeen kokemuksia sosiaalisen kuntoutuksen
lainsaadannosta

Asiakkaiden osallistuminen

* Lahtokohtaisesti asiakkaita kylla kuullaan heidan oman tilanteensa
kartoittamiseksi seka palvelun suunnittelemiseksi, mutta varsinkin
sosiaaliseksi kuntoutukseksi erityisesti nimettyjen palveluiden ulkopuolella
asiakkaiden kokemustiedon hyodyntaminen palvelujen kehittamisessa
seka toteutuksessa on satunnaista.

Yhteistyon taso vaihtelee paikkakunnittain

* Toisten hallinnonalojen palveluista ei aina tiedeta paljoa, esimerkiksi
sosiaalipalveluissa ei tiedeta tyollisyyspalveluista ja toisinpain.

Rakenteelliset uudistukset vaikeuttavat tdlld hetkelld kehittimistd
Palveluiden jdykdt rakenteet ja ajattelutavat

* Sosiaalista kuntoutusta ei yhteistydossa muiden palveluiden kanssa nahda
viela kokonaisvaltaisena prosessina, vaan edelleen yksittaisena
palveluvalikon toimenpiteena, jota voidaan yksittaisille
asiakkaille myontaa tai hankkia.
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SOSIAALISEN
KUNTOUTUKSEN
KEHITTAMISHANKE

Vuosina 2015-18 toteutettavassa Sosiaalisen kuntoutuksen
valtakunnallisessa kehittamishankkeessa (SOSKU) kehitetaan
valtakunnallisia sosiaalisen kuntoutuksen toimintamalleja, joita
tuetaan tutkimuksella ja koulutuksella.

Hanke rahoittavat Euroopan sosiaalirahasto (ESR) ja osatoteuttajat.
www.thl.fi/sosku

Hankkeessa selkiytetaan sosiaalisen kuntoutuksen kasitetta, tehtavia,
kohderyhmia ja asemaa osallisuutta tukevassa palvelujarjestelmassa.

Hankkeessa on tarkoitus luoda kaytannonlaheinen maarittely,
palvelustandardit ja laatukriteerit sosiaaliselle kuntoutukselle
valtakunnallisen paatdksenteon ja ohjauksen pohjaksi.

Hankkeen kehittamistyo tukee uuden sosiaalihuoltolain
toimeenpanoa.
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http://www.thl.fi/sosku

SOSIAALISEN
KUNTOUTUKSEN
KEHITTAMISHANKE

Hankkeessa sosiaalialan ammattilaiset ja asiakkaat ideoivat, luovat,
kehittavat ja pilotoivat yhdessa sosiaalisen kuntoutuksen toimintamalleja.

Hankekunnissa kehitetaan ja kokeillaan erilaisia paikallislahtdisia seka
vksilovalmennusta etta ryhmatoimintaa soveltuvia tyotapoja ja
toimintamalleja seka tiivistetaan eri toimijoiden valisia yhteistyoverkostoja

Keskeista kehittamistydssa on rakentaa asiakkaille suunnitelmallisia ja
tavoitteellisia palvelupolkuja ja integroida paikallinen ja seudullinen
palveluverkosto mukaan asiakkaan palveluprosessiin.

Kehittamistydssa korostuu myos luova ja kokeileva toiminta ja asiakkaiden
osallistaminen heille raataldityjen palvelujen suunnitteluun,
toteutukseen ja arviointiin.

Sosiaalisen kuntoutuksen osaamista parannetaan luomalla
pilottikoulutuksen avulla valtakunnallinen koulutuspaketti ja
oppimisverkosto.
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SOSIAALISEN
KUNTOUTUKSEN
KEHITTAMISHANKE

SOSKU-hankkeen koordinointi:

 Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) (hankkeen hallinnointi,
koordinaatio, arviointi, tutkimus)

* Diakonia-ammattikorkeakoulu (koulutus)
* Kuntoutussaatio (kehittamistyon tuki, arviointi, tutkimus)

 Metropolia Ammattikorkeakoulu (taidelahtoisten
menetelmien kokeilu ja kehittaminen)
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SOSIAALISEN
S () S K lJ KUNTOUTUKSEN
KEHITTAMISHANKE
SOSKU-hankkeen kuntatoimijat

* Forssan seudun hyvinvointikuntayhtyma (FSHKY)
e Jyvaskylan kaupunki

e Jarvenpaan kaupunki

* Laukaan kunta

* Mikkelin kaupunki

* Rovaniemen kaupunki

* Seindjoen kaupunki

* Vantaan kaupunki.
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SOSIAALISEN
KUNTOUTUKSEN
KEHITTAMISHANKE

Kehittamistydn painopisteita:
 Toimintamallien ja tyootteiden kehittaminen: Tyotavat, palvelumallit ja
sisallot
- Yksilotyoskentely
- Ryhmatoiminta
- Palvelupolut ja verkostoyhteistyo
- Osaamisen kehittaminen
e Sosiaalisen kuntoutuksen laadun ja arvioinnin kehittaminen seka tutkimus
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SOSIAALISEN
KUNTOUTUKSEN
KEHITTAMISHANKE

Esimerkkeja:
. Vantaa:

Hanke toimii Vantaan tyollisyyspalvelujen yhteydessa
Sosiaalisen kuntoutuksen starttiryhmatoiminta ja sen rinnalla yksiléohjausta

Ryhmatoiminnasta on saatu asiakkailta ja verkostoilta hyvaa palautetta, palvelu on koettu
tarpeelliseksi ja asiakasehdotuksia on tullut jonoksi asti.

Asiakkaita on ohjattu aikuissosiaalityosta, tyollisyyspalveluista, Typ:sta, TE-palveluista,
asumisen tuesta, paihdepalveluista ja tukihenkil6ilta.

Tyopaikkakoutsi-koulutus

e Seindjoki:

Yksilévalmennuksen ja ryhmatoimintojen kehittaminen; voimavara- ja ratkaisukeskeisen
orientaation vahvistaminen asiakastyossa

Tiivis yhteys tyollisyyspalveluihin, osa “Tydllisyystalo” palvelukonseptia
Kehittajaasiakasryhma: Ryhman tavoitteena on kehittaa sosiaalista kuntoutusta Seinajoella.
Erilaisia ryhmamalleja, esim. Banditoiminta KOMBI.

Vuoden 2017 alusta osaksi aikuissosiaalityota-> toiminnan juurruttaminen
aikuissosiaalityohon
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SOSIAALISEN
KUNTOUTUKSEN
KEHITTAMISHANKE

Esimerkkeja
*  FSHKY:

Kohderyhmana kaikkein vaikeimmassa asemassa olevat asiakkaat — tiivis yhteys
aikuissosiaalityohon seka paihde- ja mielenterveyspalveluihin

Aikuissosiaalityo tekee palvelutarpeen arvioinnin seka paatoksen sosiaalisen kuntoutuksen
palvelusta.

Kotiin vietava yksilollinen sosiaalisen kuntoutuksen palvelu, jossa asiakasta tavataan viikoittain
hanen kotonaan ja arjessaan.

Lahiossa paivystysluonteinen palvelupiste
Seutukunnallinen sosiaalinen kuntoutus, palvelujen vieminen FSHKY:n maalaiskuntiin

*  Mikkeli:

Hanke toimii “Mikkelin olkkarissa” joka on nuorille suunnattu matalan kynnyksen palvelupiste,
ja jossa toimii myos Ohjaamo —hanke

Kohderyhmana nuoret (-> 29v) Toimintamalleina yksilovalmennus ja ryhmatoiminta

Mikkelin Teatterin kanssa ”Kuhan selviit, arki on draamaa” —ryhma: Vuoden ajan kokoontuva
ryhma kaynnistyi maaliskuussa 2016. Toimintaa on ohjaamassa ammattinayttelija.
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Esimerkkeja
Rovaniemi:

Kohderyhmana 14-17 vuotiaat kahden ylakoulun oppilaat

Ennaltaehkaisy, koulussa parjaamisen tukeminen, osallisuuden vahvistaminen,
elamanhallinta, sosiaaliset ja vuorovaikutustaidot-> sosiaalisen vahvistamisen tuen
mallin rakentaminen

2 hanketyontekijaa; koulukuraattori ja yhteisopedagogi

Matalan kynnyksen tapaamisia, ennalta ehkaysyyn painottuvaa luokkatyoskentelya;
tsemppariryhma 9. luokkalaisille

Hyppytunti- ja kaverihoimintaa, toimintakioski valituntitoimintana
”Mean tila” —nuorisotila Rantavitikan koululla, yhteistyd nuoriso-ohjaajan kanssa

Tiivis yhteistyo koulujen henkilokunnan ja oppilashuoltoryhman kanssa; hankkeen
tukena "rukkasryhma”

Rovaniemen koulujen opetussuunnitelmatyohon vaikuttaminen
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Esimerkkeja:

Jyvaskyla

Hanke toimii Jyvaskylan aikuissosiaalipalvelujen tyon kehittdjana ja kokeilukulttuurin
edistajana; kaikki yksikon tyontekijat osallistuvat hanketyohon; kolme hanketyontekijaa
-> monipuolinen kokonaisuus, laaja yhteistyoverkosto

Yhteiskehittaminen, asiakasraati ja kehittdajaasiakastoiminta (20 kehittdajaasiakasta
mukana)

Tiivis verkostoyhteistyo eri toimijoiden kanssa (sote, kolmas sektori, sosiaalialan
osaamiskeskus, kulttuuri- ja lilkuntatoimi yms.)

Alkuarvioinnin kehittaminen ja tehostaminen; yksiloohjaus; kotona tapahtuva jalkautuva
tyoote; ryhmatoimintojen kokeilu ja kehittaminen (esim. yksinadiset, palstaviljelytoiminta)

Sosiaalisen kuntoutuksen ja aikuissosiaalityon tunnetuksi tekeminen (esim. Halaa sossua-
tapahtuma)

Yhteistyo Jyvaskylan Kirin kanssa
* X 5
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Esimerkkeja:
Jarvenpaa

* Hanke toimii Jarvenpaan kaupungin sosiaalisen kuntoutuksen yksikdssa (johon sisaltyy
tyosalitoiminta, avotyotoiminta, tuetun asumisen yksikko, pitkaaikaistyottomien
kuntouttava tyotoiminta seka tyo- ja paivatoiminta kehitysvammaisille)

e Palvelujen ja palveluprosessien kehittaminen sosiaalisessa kuntoutuksessa

e Erilaisten ryhmatoimintojen kokeilu ja kehittaminen (esim. arjen avaimet,
masennuksesta toipuvien ryhma, liikkuntaryhma, tarinaryhma)

* Kokemusasiantuntijoiden ja kehittajaasiakastoiminnan hyodyntaminen, mm.
vertaisneuvoja-koulutus, joka toteutetaan jatkossa kansalaisopiston koulutuksena
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Esimerkkeja:
Laukaa:
* Tyo painottuu seka yksilollisen palveluohjauksen etta ryhmaohjauksen kehittamiseen
* Matalan kynnyksen palvelupiste

* Erilaisten ryhmatoimintojen kokeilu: arjen hallinta, liikuntaryhma, taidelahtoiset
menetelmat, eldinavusteiset menetelmat (hevoset)

e Ohjattua liilkuntaa ja ravintoneuvontaa
e Asiakasraatitoiminta

Metropolia-ammattikorkeakoulu

* Taidelahtdisten menetelmien kokeilu, tutkiminen ja kehittaminen
* Elaman laulu, oman elamantarinan sanoittaminen

* Pilotit Vantaalla, Seindjoella ja Mikkelissa
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Esimerkkeja:
. Diakonia-ammattikorkeakoulu:

— Sosiaalisen kuntoutuksen valtakunnallinen koulutuskokonaisuus ja oppimisverkosto,
jotka tukevat sosiaalisen kuntoutuksen uudistumista.

— Koulutuksen ja oppimisverkoston avulla tuloksia levitetdaan paikallisesti ja
valtakunnallisesti. Avoin teematyoprosessi sopii kaikille toimijoille ja hankkeille, jotka
tyoskentelevat sosiaalisen kuntoutuksen parissa.

* Kuntoutussaatio:
— Kehittamistyon tuki kuntahankkeille. Vuosittain kehittavan arvioinnin tyopajat hankkeille

— Jaettu asiantuntemus -valmennus (JAT) ammattilaisille sekd kuntoutujille/asiakkaille.
Johdon valmennus. Osallistujat kunnista seka kolmannelta sektorilta, kaynnistyi
syyskuussa 2016.

— kokemusasiantuntijoiden tydonohjauksellisen tuen ryhman pilotointi

— vertais- ja kokemusasiantuntijakoulusten seka JAT-yhteisvalmennuksen vieminen
kansalaisopiston ohjelmaan Jarvenpaassa

— Sosiaalinen kuntoutus -portaalin rakentaminen

* K 5
*

* +

* *
E U : I-ta Euroopn unioni

201 4—2020 Euroopan sosiaalirahasto



SOSIAALISEN
KUNTOUTUKSEN
KEHITTAMISHANKE

Yhteenvetoa

* Yhteiskehittamisesta hyvia kokemuksia, motivoivaa
* Luovien, kokeilevien ja taidelahtoisten menetelmien kokeilu on ollut kannustavaa

* Tarkeaa luoda yhteinen ajattelutapa koko organisaation lapi: johdosta ja osallisuus-
ja tyollisyysstrategioista kaikkiin eri asiakastyon toimijoihin

* Yhteinen ymmarrys asiakkaan tilanteesta ja selkeat pelisaannot
e Jonkun tahon vastuunotto tilanteen koordinoinnista
* Vahva johdon tuki, avoin ilmapiiri tarkeaa: hankkeittain tassa vaihtelua

 Juurruttaminen on keskeinen tavoite hankkeen toiminnassa vuonna 2017
— tamankin osalta hankkeet ovat hieman eri vaiheessa
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Kuntoutuksen uudistamiskomitea

e Paaministeri Juha Sipilan hallituksen ohjelman mukaan hallituskaudella
toimeenpannaan kuntoutusjarjestelman kokonaisuudistus

e Kuntoutusmenot olivat vuonna 2013 arviolta 1,9 miljardia euroa, joista
palveluihin kaytettiin noin 1,5 miljardia ja kuntoutuksen aikaiseen
toimeentuloturvaan noin 350 miljardia euroa

* Tavoitteena on yhdenvertainen, kustannustehokas ja ohjattava
jarjestelma, jolla tuetaan ja vahvistetaan kuntoutujan arjessa, tyossa ja
opiskelussa parjaamista, kotona asumista ja aktiivista osallistumista seka
pidennetaan tyouria

 STM:n asettama monialainen komitea tyoskentelee 1.9.2016-30.9.2017,
puheenjohtajana Kari Valimaki (tj. Merimieseldakekassa).

 Komitean tueksi on nimetty kaksi jaostoa: toimintakykyjaosto ja
tyoelamajaosto.




Kuntoutuksen uudistamiskomitea

* Komitean tehtavana on arvioida kuntoutuksen lainsaadannon ja
rahoituksen muutostarpeet seka tehda ehdotus uudistetuksi
kuntoutusjarjestelmaksi ja sen edellyttamiksi saadosmuutoksiksi siten,
etta

* kuntoutuksesta vastaavien toimijoiden vastuunjako on selva ja
e asiakaslahtoinen kuntoutus toimii saumattomasti

* Tavoitteen saavuttamiseksi on uudistettava toimintakyvyn ja tyoelamaan
liittyvan kuntoutuksen lakisaateiset edellytykset, kuntoutukseen paasyn
perusteet seka palvelujen ja etuuksien yhteensovittaminen
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Kuntoutuksen uudistamiskomitea

Komiteatyon lopputuloksena on yhtenainen jarjestelma

jossa paasy toiminta- ja tyokyvyn ja kuntoutustarpeen arviointiin
toteutuu matalalla kynnyksella ja viiveetta

jossa kuntoutus suunnitellaan yhdessa kuntoutujan kanssa; suunnitelma
sisaltaa kuntoutuksen tavoitteet, sisallon, keston, seurannan ja arvioinnin

joka takaa koko vaeston yhdenvertaisien paasyn tarpeen mukaisiin
kuntoutuspalveluihin, edistaa tyollisyytta, pidentaa tyouria ja torjuu
vhteiskunnallista eriarvoistumista

jossa monialainen ja asiakaslahtoinen kuntoutus toteutuu osana
yksilollisia tuen, hoidon ja hoivan, tyollistymisen, tydohon paluun ja
opiskelun prosesseja integroituna palvelukokonaisuutena

joka vahvistaa kuntoutujan kykya kantaa vastuuta oman toimintakykynsa
edistamisesta ja yllapidosta




Kuntoutuksen uudistamiskomitea

e Jatkuu.....

* joka siirtaa kuntoutuksen painopisteen laitoksista ihmisen arjessa
tapahtuvaksi toiminnaksi

* joka on valtakunnallisesti ja alueellisesti koordinoitu

* jossa eri vastuutahojen ja toimijoiden roolit ovat selkeat ja yhteen
sovitetut

* jossa on yhtenaiset seurantatiedot, jotta kuntoutuksen laatua,
vaikuttavuutta ja kustannuksia pystytaan arvioimaan yksilollisten
kuntoutumisprosessien, palveluntuottajien seka jarjestaja- ja
rahoittajatahojen osalta

* jossa resurssien kayttd on lapinakyvaa ja tehokasta ja ne kohdentuvat
oikeudenmukaisesti

* jossa kaytossa on parhaat toimintamallit ja uusin tutkimustieto







